LA MOBILITA
B INTERNAZIONALE
@I DEL LAVORO E DEL CAPITALE

Dopo la prima guerra mondiale furono approvate delle leggi che limitavano molto
U'immigrazione. Da allora é stato ammesso solo un piccolo flusso di immigrati.
[...] Mantenendo bassa Uofferta di lavoro, la politica sull'immigrazione tende a

mantenere alti i salari.
Paul Samuelson, Economics, 1964

Tra crescente dissenso, mancanza di case e di lavoro insieme a un’economia in crisi,
il dittatore cubano Fidel Castro ritiro le sue guardie dall’'ambasciata peruviana
dell’Havana il 4 aprile 1980. [...] Meno di 48 ore dopo il ritiro delle guardie, una
folla di cubani occupd i lussuosi giardini dell’ambasciata per richiedere asilo. [...] A
metd aprile, Carter emise un Memorandum presidenziale che concedeva asilo negli
Stati Uniti a 3500 rifugiati. [...] Tuttavia I'amministrazione Carter fu colta di
sorpresa quando il 21 aprile cominciarono ad arrivare i rifugiati sulle coste della
Florida; il loro numero era di quasi 125.000.

“Memories of Mariel, 20 Years Later”!

Nel 1980, da maggio a settembre, arrivarono a Miami (Florida), navi cariche di rifu-
giati pfovenienti da Cuba. Per ragioni politiche, durante quel breve lasso di tempo, Fi-
del Castro permise loro di lasciare liberamente il porto di Mariel, a Cuba. Noto come
“I'esodo di Mariel”, questo flusso di circa 125.000 rifugiati verso Miami fece aumen-
tare del 20% la popolazione cubana della cittd e del 7% la sua popolazione totale. La
diffusa disoccupazione di molti dei rifugiati durante 1'estate del 1980 generd in mol-
te persone il timore che i salari degli altri lavoratori di Miami potessero ridursi a cau-
sa degli immigrati di Mariel.

I rifugiati cubani, come si pud immaginare, erano meno qualificati degli altri la-
voratori di Miami, come si nota osservando i loro salari: gli immigrati inizialmente
guadagnavano circa un terzo meno rispetto agli altri cubani di Miami. Quello che tut-
tavia & sorprendente ¢ che questo afflusso di immigrati non qualificati non sembra-
va aver spinto al ribasso i salari degli altri lavoratori non specializzati di Miami® Le
paghe dei lavoratori non specializzati seguirono sostanzialmente la tendenza nazio-
nale di quel periodo, nonostante il massiccio afflusso di lavoratori da Cuba. Questo

1_ Judy L. Silverstein, “Memories of Mariel, 20 Years Later”, U.S. Coast Guard Reservist, 47(3), aprile/maggio
2000, edizione eletironica.

&_ V. David Card (1990) “The Impact of the Mariel Boatlift on the Miami Labor Market”, Industrial Labor Rela-
tions Review, 43(2), gennaio, pp. 245-257.
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esito sembra contraddire le previsioni della teoria dell’offerta e della domanda, se-
condo la quale una maggiore offerta di lavoratori dovrebbe spingere al ribasso i sa-
lari e la restrizione dell'immigrazione dovrebbe far crescere i salari per i lavoratori
locali. Questo ¢ il principio affermato da Paul Samuelson nella citazione all'inizio di
questo capitolo. Il fatto che i salari a Miami non abbiano risposto all’afflusso dei ri-

. fugiati di Mariel richiede una spiegazione: questo & uno degli obiettivi di questo ca-

pitolo.

Un risultato simile si € verificato in un caso pili recente di improvvisa migrazione:
I'emigrazione degli ebrei russi verso Israele dopo il 1989, anno in cui I'Unione Sovie-
tica ridusse le restrizioni a tali partenze. Dalla fine del 1989 al 1996, circa 670.000
ebrei russi emigrarono verso Israele, provocando un aumento della popolazione israe-
liana dell’11% e della forza lavoro di quel Paese del 14%. Quest’ondata migratoria fu
particolarmente rilevante perché gli immigrati russi erano molto piu qualificati della
popolazione israeliana. Tuttavia, nonostante il massiccio afflusso di immigrati, i sala-
ri relativi dei lavoratori qualificati in Israele in realtd aumentarono durante gli anni
Novanta. Studi attenti di questo episodio trovano un impatto limitato o comunque
non negativo dell'immigrazione russa sui salari degli altri lavoratori qualificati3.

I flussi migratori riguardano lavoratori di diverso tipo - i lavoratori cubani erano
non qualificati, mentre gli emigrati russi erano qualificati - ma condividono lo stes-
so esito: il massiccio afflusso di lavoratori in entrata non ha depresso i salari*nelle
aree in cui i migranti si sono stabiliti. In altri casi di immigrazione su larga scala, co-
me quella che & avvenuta dall’Europa verso I'’America durante 1'Ottocento e il Nove-
cento, i salari effettivamente si sono ridotti a causa del flusso in entrata di immigra-
ti. Percio 'esodo di Mariel e I'emigrazione russa verso Israele dovrebbero essere visti
come eventi eccezionali: sono casi in cui i principi economici di offerta e domanda a
prima vista sembrano non funzionare come ci aspetteremmo.

In questo capitolo affrontiamo 1'analisi dei movimenti internazionali dei lavoratori,
prendendo dapprima in considerazione il caso in cui I'immigrazione porta a una ri-
duzione dei salari, come normalmente ci aspettiamo. Il modello che usiamo & il mo-
dello a fattori specifici, cioe quello di breve periodo, introdotto nel capitolo 3. Esso
permette al lavoro di muoversi tra settori, mentre il capitale e la terra sono specifici.
Cosi per studiare le migrazioni, permettiamo al lavoro di spostarsi tra Paesi e settori,
mentre il capitale e la terra rimangono specifici a un settore.

In seguito utilizzeremo il modello di lungo periodo di Heckscher-Ohtin, affrontato
nel capitolo 4, in cui anche il capitale e la terra possono spostarsi tra settori. Nel lun-
go periodo, un aumento del lavoro non provoca una diminuzione del salario, come nel
caso dell'’esodo di Mariel verso Miami e dell’emigrazione russa verso Israele. Si ottie-
ne questo risultato perché i settori hanno pit tempo per rispondere al flusso in entra-
ta di lavoratori, modificando la produzione: 1'economia, quindi, pu¢ assorbire i nuo-
vi lavoratori senza modificare il salario della forza lavoro preesistente. La spiegazio-
ne di questo sorprendente risultato si basa sull'ipotesi di settori in grado di vendere i
propri prodotti sui mercati internazionali.

3_ V. Neil Gandal, Gordon Hanson e Matthew Slaughter (2004} “Technology, Trade and Adjustment to Immi-
gration in Israel”, European Economic Review, 48(2), pp. 403-428.
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Per dare una rapida idea di come funziona la spiegazione di lungo periodo presen-
tata, riflettiamo sugli scienziati o ingegneri altamente qualificati che sono emigrati
dalla Russia verso Israele.

L'unico modo per impiegare un tale numero di lavoratori ai salari correnti sarebbe
stato quello di aumentare i progetti scientifici e ingegneristici in cui erano impegna-
te le imprese israeliane. Ma da dove veniva questa domanda di nuovi progetti? E im-
probabile che fosse generata solo da Israele, mentre probabilmente proveniva dalle
esportazioni israeliane verso il resto del mondo.

La capacita di Israele di esportare i prodotti facendo uso degli immigrati altamente
qualificati & stata essenziale per la spiegazione che proponiamo: con una domanda in-
ternazionale, & possibile che gli immigrati russi siano stati pienamente impiegati nel-
le attivita di esportazione senza provocare una riduzione dei salari in Israele. Analo-
gamente, nel caso dell’afflusso a Miami di immigrati cubani poco qualificati, molti dei
quali potevano lavorare nel settore tessile e dell’abbigliamento o in agricoltura, la ca-
pacita della Florida di esportare quei prodotti fece si che i lavoratori fossero occupati
ai salari correnti.

Dopo aver analizzato che cosa succede nel breve e nel lungo periedo quando il la-
voro si sposta tra Paesi, valuteremo gli effetti dei movimenti internazionali del capi-
tale, detti investimenti diretti esteri (IDE). Si hanno IDE quando un’impresa di un Pae-
se possiede un’azienda in un altro Paese. Concluderemo il capitolo prendendo in esa-
me i guadagni dei Paesi di origine, dei Paesi di destinazione e del mondo, derivanti
dai movimenti internazionali del lavoro e del capitale.

£5. 4 LA MOBILITA INTERNAZIONALE DEL LAVORO: LE MIGRAZIDNI

Analizziamo in primo luogo gli esempi di migrazione del lavoro descritti dall’esodo di
Mariel e dalla migrazione russa verso Israele. In entrambi i casi, si pensi a questa mi-
grazione come a un trasferimento di lavoro dal Paese F al Paese H. Qual ¢ I'impatio
di tale spostamento del lavoro sui salari pagati in H? Per rispondere alla domanda, fa-
remo uso dell’analisi svolta nel capitolo 3, in cui abbiamo verificato come i salari pa-
gati ai lavoratori e gli affitti pagati al capitale e alla terra sono determinati dai prez-
zi dei beni prodotti. I prezzi stessi dei beni sono stabiliti dall'offerta e dalla domanda
nei mercati mondiali.

Nell’analisi che segue, considereremo fissi i prezzi dei beni, chiedendoci come cam-
biano il salario dei lavoratori e I'affitto corrisposto al capitale e alla terra in H, quan-
do il lavoro si sposta tra Paesi.

5.1.1 Gli effetti delPimmigrazione nel breve periodo: il modello a fattori
specifici

Riflettiamo sugli effetti del movimento internazionale dei fattori analizzando il breve
periodo, quando soltanto il lavoro é mobile tra i settori di H, mentre la terra e il ca-
pitale sono fissi; come nel capitolo 3, tale struttura prende il nome di “modello a fat-
tori specifici”. In seguito, analizzeremo il lungo periodo, nel quale tutti i fattori sono
mobili tra i settori di H.
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La determinazione del salario I modello a fattori specifici usa un grafico gia intro-
dotto nel capitolo 3 per determinare il salario di equilibrio pagato ai lavoratori. L’as-
se orizzontale nella figura 5.1 misura la quantiti totale di lavoro nell’economia (L)
che & composta dalla quantita di lavoratori usata nel settore manifatturiero (L, e dal-
la quantita di lavoratori usata nel settore agricolo (L,):

LM+LA=I_‘

Nella figura 5.1, misuriamo la quantita di lavoro impiegata nella manifattura (Ly)
da sinistra (0,,) a destra e la quantita di lavoro occupata in agricoltura (L,) da destra
(04) a sinistra,

Le due curve nella figura 5.1 considerano il prodotto marginale del lavoro in ogni
settore e lo moltiplicano per il prezzo (P, o P,) in quel settore. La curva Py - MPL, ¢
decrescente perché, all’aumentare del lavoro usato nella manifattura, il prodotto mar-
ginale del lavoro in quel settore si riduce e i salari diminuiscono. La curva P, + MPL,
per I'agricoltura & crescente perché nel grafico misuriamo il lavoro usato nel settore
agricolo {L,) da destra verso sinistra: all’aumentare del lavoro impiegato nell’agricol-
tura (spostandoci da destra verso sinistra), il prodotto marginale del lavoro si riduce e
i salari diminuiscono.

1l salario di equilibrio € nel punto A, il punto di intersezione tra le curve del pro-
dotto marginale Py, - MPL, e P, - MPL,. In corrispondenza di questo punto, Oy L

Salario, W
Pa- MPL,
w
: Py - MPLy,
Opy L 0,
L LM-+ =t LA r
Lavoro totale nell’economia, L

Figura 5.1 Il mercato del lavoro di H. Il salario di H si determina nel punto A, linterse-
zione delle curve del prodotto marginale del lavoro Pp - MPLy e P, - MPL,, rispettivamente
nella manifattura e nellagricoltura. La quantita di lavoro impiegata nel manifatturiero & misu-
rata da sinistra a destra, partendo dal'origine O,, mentre la quantita di lavoro occupata in agri-
coltura & misurata da destra a sinistra, partendo dall'origine O,. Nel punto A, OL unita di la-
voro sono impiegate neila manifattura e O,L unita di lavoro sono occupate in agricoltura.
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unita di lavoro sono impiegate nel settore manifatturiero e le imprese in guel set-
tore sono disposte a pagare il salario W = P,, - MPL,, mentre 0,L unita di lavoro
sono impiegate nell’agricoltura e gli agricoltori sono disposti a pagare il salario
W=P, - MPL,.

Poiché i salari sono uguali nei due settori, non ¢’é ragione per cui il lavoro si spo-
sti da un settore all’altro e il mercato del lavoro di H ¢ in equilibrio.

Per il Paese F si puo utilizzare un grafico simile. Senza realizzarlo, ipotizziamo che
il salario di equilibrio all’estero, W', sia inferiore a W in H. Questa ipotesi ¢ valida, per
esempio, nel caso dei rifugiati cubani che si sono trasferiti a Miami e degli emigrati
russi che si sono trasferiti in Israele per ottenere salari maggiori e godere anche di
maggiore liberta. A causa di questa differenza nei salari, i lavoratori di F vorrebbero
migrare in H e la forza lavoro di H aumenterebbe di una quantita pari a AL, cio¢ al

numerc di migranti.

Gli effetti dellimmigrazione sul salario di H Nella figura 5.2 si mostrano gli effetti
dell'immigrazione. Poiché il numero di lavoratori in H & cresciuto di AL, espandiamo
I'asse orizzontaleda L a L' = L + AL. L'estremo di destra dell’asse orizzontale, I'o-
rigine del settore agricolo 0, si sposta verso destra della quantitd AL. Quando I’ori-
gine si muove verso destra, si sposta anche la curva del prodotto marginale per il set-
tore agricolo P, - MPL, {poiché tale curva é disegnata rispetto all'origine). Percio es-

Salario, W / P, MPL,
AL —
w
(P, MPLy)'
Auménto def
W lavorodiHa
causa della .
immigrazione
Ops L L 0,4 04
L Ly s i = L4 P )
\ I sl J
En

Figura 5.2 L'aumento del lavoro in H. Quando la quantita di lavoro in H aumenta della
quantitad AL, l'origine relativa al settore agricolo si sposta verso la destra di tale quantita, da
04 a 04. Anche la curva del prodotto marginale del lavoro nell'agricoltura si sposta verso de-
stra della quantita AL. L'equilibrio nel mercato del lavoro di H & ora nel punto B: i salari si so-
no ridotti @ W' e la quantita di lavoro & aumentata nel manifatturiero (a OpL) e nelfagricol-

tura (a O, L.
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sa si sposta verso destra esattamente di AL, I'aumento nella forza lavoro di H. Non
c’¢ alcuno spostamento della curva del prodotto marginale per il settore manifattu-
riero Py, - MPL, perché I'origine 0, per la manifattura non & cambiata®,

Il nuovo salario di equilibrio di H é nel punto B, I'intersezione delle curve del pro-
dotto marginale. Nel nuovo equilibrio il salario & inferiore. Si noti che i lavoratori ag-
giuntivi AL che arrivano in H si dividono tra il settore agricolo e quello manifatturie-
ro: il numero di lavoratori impiegati nella manifattura & ora pari a Oy,L', maggiore di
Oy L, mentre il numero di lavoratori impiegati nell'agricoltura & 04L', anch’esso mag-
giore di 0,L°. Poiché entrambi i settori hanno una quantita maggiore di lavoratori, ma
una quantita fissa di capitale e di terra, in essi il salario si riduce a seguito del pro-
dotto marginale del lavoro che & decrescente.

Sottolineiamo dunque che il modello a fattori specifici prevede che un afflusso di
lavoro riduca i salari nel Paese di destinazione. Questa previsione ¢ stata confermata
su larga scala in numerosi episodi di immigrazione, come descritto nelle applicazioni
seguenti.

H APPLICAZIONE

Limmigrazione nel Nuovo Mondo

Tra il 1870 e il 1913 circa 30 milioni di europei lasciarono le proprie case nel “Vec-
chio Mondo” per emigrare nel “Nuovo Mondo” dell’America Settentrionale e Meridio-
nale, e dell’Australia. La popolazione dell’Argentina crebbe del 60% a causa dell’im-
migrazione, e I’Australia e il Canada guadagnarono il 30% in piu di persone. La po-
polazione degli Stati Uniti aumenté del 17% per effetto dell'immigrazione (il Paese as-
sorbi anche il maggior numero di persone, piit di 15 milioni). I migranti abbandona-
vano il Vecchio Mondo per le opportunita presenti nel Nuovo e, ancor piu rilevante,
per i maggiori salari reali. Nella figura 5.3, & mostrato un indice dei salari reali medi
nei Paesi europei e nel Nuovo Mondo (una media di Stati Uniti, Canada e Australia)s.
Nel 1870, i salari reali nel Nuovo Mondo erano circa il triplo rispetto all’Europa: 120
contro 40.

I salari reali in entrambe le aree crebbero nel tempo, con I'accumulazione del capi-
tale che faceva crescere il prodotto marginale del lavoro. Tuttavia, a causa dell’immi-
grazione su larga scala verso il Nuovo Mondo, le paghe crebbero pili lentamente in
quest’area. Nel 1913, appena prima dello scoppio della prima guerra mondiale, I'indice
salariale nel Nuovo Mondo era di 160, percio i salari reali erano cresciuti del (160 -
120) / 120 = 33% in 43 anni. In Europa, invece, 'indice salariale aveva raggiunto il va-

4 _ Se invece avessimo aggiunto il lavoro nella parte sinistra del grafico, l'origine e la curva del prodotto mar-
ginale per il settore manifatturiero si sarebbero spostate e quelle relative all’agricoltura sarebbero rimaste inva-
riate, portando a un risultato finale identico a quello della figura 5.2: il salario diminuisce ed entrambi i settori
impiegano pilt lavoratori.

5_ Sappiamo che il numero di lavoratori occupati nell’agricoltura aumenta perché la crescita dei lavoratori nel
manifatturiero, da 0y a 0,4, & inferiore all'aumento totale della forza lavoro AL

&_ Da Alan Taylor e Jeffrey G. Williamson (1997) “Convergence in the Age of Mass Migration”, European Re-
view of Economic History, 1 aprile, pp. 27-63.
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Figura 5.3 | salari in Europa e nel Nuovo Monda. La migrazione su larga scala dallEuro-
pa al Nuovo Mondo in America e Australia ha ristretto il gap salariale tra le due aree. Nel 1870
le paghe nel Nuovo Mondo erano circa il triplo di quelle europee, mentre nel 1910 erano cir-
ca il doppio. La migrazione ha anche rallentato la crescita dei salari nel Nuovo Mondo rispetto
a quella che si sarebbe verificata senza migrazione e ha permesso un aumento dei salari leg-
germente superiore in Europa.

Fonte: Alan M. Taylor e Jeffrey G. Williamson (1987) “Convergence in the Age of Mass Migration”, Euro-
pean Review of Economic History, 1 aprile, pp. 27-63.

lore di 75 nel 1913, un aumento pari al (75 - 40) / 40 = 88% in 43 anni. Nel 1870 i sa-
lari reali nel Nuovo Mondo erano tre volte quelli dell’Europa, ma nel 1913 questo gap
salariare si era sostanzialmente ridotto e i salari nel Nuovo Mondo erano solo circa il
doppio di quelli europei. La migrazione su larga scala dunque aveva contribuito alla
“convergenza” dei salari reali tra continenti.

Nella figura 5.3, mostriamo anche le stime dei salari reali che si sarebbero registrati
se non fosse avvenuta la migrazione. Esse sono ottenute calcolando la crescita del
prodotto marginale del lavoro in seguito all'accumulazione del capitale senza I'im-
migrazione.

Confrontando i salari reali effettivi con le stime senza migrazione, notiamo che la
crescita dei salari nel Nuove Mondo & stata rallentata dall’immigrazione (lavoratori in
arrivo), mentre i salari in Europa sono aumentati in modo leggermente piu rapido gra-
zie all’emigrazione (lavoratori in partenza). B
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H APPLICAZIONE

L'immigrazione oggl negli Stati Uniti e in Europa

La maggior parte dei flussi migratori non & piu dall’Europa verso il “Nuovo Mondo”,
Sono invece i lavoratori dei Paesi in via di sviluppo che migrano, quando possono,
verso i Paesi pill ricchi dell'Unione Europea o dell’America Settentrionale’. In molti
casi, I'immigrazione riguarda un insieme di lavoratori qualificati e no. Durante gli an-
ni Sessanta e Settanta, alcuni Paesi europei hanno reclutato attivamente lavoratori
ospiti, chiamati “gastarbeiter” nella Germania Ovest, per colmare la mancanza di la-
voratori negli impieghi non qualificati. Molti di questi lavoratori stranieri sono rima-
sti in Germania per anni, alcuni per generazioni, e quindi non sono piu “ospiti”, ma
residenti di lungo periodo. Alla fine del 1994, circa 2,1 milioni di stranieri erano im-
piegati nella Germania occidentale: tra essi i cittadini di Turchia, ex Jugoslavia, Gre-
cia e Italia rappresentavano i gruppi principali. Oggi, 'Unione Europea sta sviluppan-
do delle politiche sull’immigrazione per attrarre pit1 lavoratori altamente qualificati al
fine di colmare previste insufficienze nella propria forza lavoro (v. Rassegna stampa,
La nuova linea di condotta dell’'UE sull'immigrazione).

Negli Stati Uniti, la politica sull'immigrazione & stata discussa al Congresso nel 2006.
Il dibattito si & concentrato sulla questione dell'immigrazione illegale: si stima che ci
siano circa 12 milioni di immigrati clandestini negli Stati Uniti, molti dei quali prove-
nienti dal Messico. Riprendere il controllo delle frontiere statunitensi & un obiettivo del-
la politica sull'immigrazione, ma concentrandosi solo su quello scopo si trascura il fat-
to che la maggior parte degli immigrati sia legale. Per esempio, i lavoratori agricoli
hanno avuto il permesso di entrare negli Stati Uniti con visti speciali, fornendo di con-
seguenza lavoro a buon mercato per la raccolta. Pitl di recente, ¢’é stato un program-
ma speciale per gli ingegneri, per gli scienziati e altri lavoratori qualificati necessari nei
settori ad alta tecnologia, che hanno ricevuto un visto H-1B. Il programma ¢& stato isti-
tuito durante I'amministrazione Clinton ed ¢ in vigore ancora oggi.

B P [ e e

[y i - % R i
ey, e | B o e B R LY

==
= A - - =
La nuova linea i condotta dell'VE sull'immigrazione

If seguente articolo descrive le azioni che sono state intraprese nelf Unione Europea per at-
trarre immigrati altamente qualificati, in modo da coprire i vuoti previsti nella forza lavoro.

Bruxelles ~ Di fronte a una forza lavoro 'in diminuzione, i leader europei stannc cercando il
modo ' per attrarre stranieri di talento, nonostante alcuni Paesi del continente chiudano i pro-
pri confini agli altri migranti che cercanc un lavoro per un salario inferiore. | piani sponso-
rizzati dal Commissario alla Giustizia e agli Affari Interni Franco Frattini, incaricato dello svi
luppo di paofitiche comuni sullimmigrazione nef'Unione Europea, vanno da una nuova “carta
verde” a livello UE, che permetta ai lavoratori qualificati gia allinterno del blocco dei 25 di
cambiare Paese senza ulteriori pratiche burocratiche, fino a permessi speciali temporanei
per i lavoratori stagionali.

“Gli Stati Uniti e I'Australia hanno regole piti restrittive, ma ottengono lingressa delle per-
sone giuste e una volta che sono nel Paese le integranc, dando loro sussidi, istruzione e cit-

7_ Come abbiamo valutato nel capitolo 1, ¢’¢ anche una consistente migrazione all'interno dell’Asia, dell’Ame-
rica Latina e dell'Africa quando questi migranti non sono in grado di entrare nei Paesi ad alto salario,
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tadinanza” pil) velocemente che in UE, ha dichiarato Frattini in un'intervista. La Commissio-
ne Eurocpea prevede che la forza lavore UE si riduca di 20 milioni di persone tra oggi e il
2030, mentre le imprese si lamentano regolarmente della mancanza di personale alta-
mente qualificato, anche se i tassi di disoccupazione in molti Paesi UE rimangono elevati.
Nella visione di Frattini, un ingegnere nordafricano potrebbe lavorare in Europa, guadagna-
re un buono stipendio e tornare regolarmente nella sua citta d'origine per awiare e mante-
nere un'impresa. La politica sullimmigrazione in Europa & ancora lasciata ai singali Paesi.
Per far accettare I'idea, Frattini usa il termine “circolazione di cervelli’ per contrastare le ac-
cuse di "fuga di cervelli’ - una frase spesso usata per criticare le nazioni ricche perché as-
sorbono i talenti frenando Io sviluppo delle regioni povere.

Fonte: John W. Miller (2006), Wall Street Journal, 10 febbraio, p. A8B.

Lavoratori agricoli immigrati negli Stati Uniti.

La combinazione di immigrati legali e illegali negli Stati Uniti crea una relazione
“a U” tra il numero di immigrati e il loro livello di istruzione, come mostrato nella
figura 5.4. Negli Stati Uniti, tra i lavoratori con istruzione compresa tra O e 8 anni,
circa il 70% ¢ nato all’estero e tra quelli con 8-11 anni di istruzione poco piu del
20% & straniero. Queste due categorie di lavoratori, che hanno abbandonato la scuo-
la prima di aver conseguito un diploma, comprendono numerosi immigrati illegali
€ attraggono molta attenzione nel dibattito sull'immigrazione negli Stati Uniti, an-
che se rappresentano solo il 10% dei lavoratori statunitensi. Dall’altra parte, il 10%
dei lavoratori statunitensi ha un master o un dottorato e in queste categorie gli stra-
nieri rappresentano, rispettivamente, il 17% e il 30% della forza lavoro. Nei livelli
di istruzione intermedi, che comprendono i diplomati e i laureati e rappresentano
I'80% della forza lavoro statunitense, i lavoratori stranieri rappresentano una quo-
ta molto piti piccola (10-15%). La figura 5.4 mostra che gli immigrati negli Statl
Uniti competono principalmente con i lavoratori dotati di istruzione ai liVellf piu
bassi e piu elevati e molto meno con la maggioranza dei lavoratori statunitensi che
possiede livelli intermedi di istruzione.
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L'insegnamento che dovremmo trarre dalla figura 5.4 ¢ che gli immigrati illegali ne-
gli Stati Uniti competono principalmente con i lavoratori meno istruiti e che gli im-
migrati legali con i lavoratori che hanno livelli di istruzione piui elevati. Se estendia-
mo il modello a fattori specifici per introdurre diversi tipi di lavoro distinti per livelli
di istruzione, continuando a considerare fissi il capitale e la terra, il maggior impatto
negativo dell'immigrazione sui salari interessera i lavoratori statunitensi pit istruiti o
quelli meno istruiti. Tale previsione & supportata dalle stime dell'effetto dell’immigra-
zione sui salari statunitensi: dal 1990 al 2004 I'immigrazione ha portato a una ridu-
zione dei salari del 9% per i lavoratori con un’istruzione inferiore al diploma e del 5%
per i laureati. Ma I'impatto dell'immigrazione sui salari della maggioranza dei lavora-
tori statunitensi (quelli con livelli intermedi di istruzione) & molto piu contenuto: i sa-
lari dei diplomati sono diminuiti del 2,4% dal 1990 al 2004 e i salari degli individui
con meno di quattro anni di universita sono diminuiti di meno dell’1%. L'impatto ne-
gativo dell'immigrazione sui salari ¢ percio abbastanza modesto per la maggior parte
dei lavoratori ed & controbilanciato quando il capitale si sposta tra settori, come spie-
gheremo in questo capitolo.

Buota di lavoratori stranieri (% delfa forza
lavoro statunitense per gradoe di istruzione)
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Figura 5.4 Quota dei lavoratori stranieri nella forza lavoro statunitense nel 2004, Que-
sta figura mostra la quota di lavoratori stranieri nella forza lavoro statunitense divisa per livel-
lo di istruzione. Per esempio, tra i lavoratori con un'istruzione tra solo O e 8 anni, circa il 70%
& straniero; tra quelli con istruzione compresa tra 8 e11 anni, poco pid del 20% & straniero.
Dall'altro lato, gli stranieri rappresentano il 17% dei lavoratori con un master o una laurea spe-
cialistica e il 30% di quelli con un dottorato. Tra i livelli di istruzione intermedi (diplomati e lau-
reati) ci sono quote molto inferiori di lavoratori stranieri, dal 10% al 15%. Al contrario, solo
circa il 10% dei lavoratori statunitensi & inserito nei gruppi a istruzione bassa o elevata; la mag-
gior parte dei lavoratori di nazionalitd statunitense & diplomata o laureata.

Fonte: Giovanni Peri, “Rethinking the effects of immigration: Labor market, skills, and wages”, UC Davis,
maggic 2006.
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Negli Stati Uniti e in altri Paesi si discute spesso di immigrazione. Per esempio, nei 2007, il presidente
Bush ha proposto un nuovo progetto di legge sullimmigrazione, che & stato discusso nel Congresso degli
Stati Uniti, ma non appravato. Trovate le notizie pi recenti che riguardano questa proposta o qualsiasi altro
aspetto defia politica sull'immigrazione e sintetizzate brevemente le questioni discusse®.

3.1.2 Altri effetti def'immigrazione nel breve periodo

L'applicazione precedente mostra che gli Stati Uniti e 'Europa hanno entrambi ben ac-
colto i lavoratori stranieri in specifici settori, come I'agricoltura e I’alta tecnologia, an-
che se questi lavoratori competono con quelli locali. Tutto questo ci suggerisce che ci
devono essere dei benefici per i settori coinvolti. Possiamo misurare i benefici poten-
ziali attraverso i compensi pagati al capitale e alla terra, i cosiddetti “affitti”. Abbia-
mo visto nel capitolo 3 che ci sono due modi per calcolare gli affitti: 0 come guada-
gni residui del settore dopo il pagamento dei lavoratori 0 come prodotto marginale del
capitale o della terra moltiplicato per il prezzo del bene prodotto. Con entrambi i me-
todi si nota che i proprietari del capitale e della terra traggono beneficio della ridu-
zione dei salari causata dall'immigrazione.

L'affitto del capitale e della terra Con il primo metodo per calcolare affitto, consi-
deriamo i ricavi guadagnati nel settore manifatturiero o agricolo e vi sottraiamo i pa-
gamenti effettuati ai lavoratori. Se i salari si riducono, una fetta maggiore rimane co-
me guadagno per il capitale e la terra, percid gli affitti sono maggiori. Usando il se-
condo metodo per calcolare gli affitti, il capitale e la terra guadagnano il loro prodot-
to marginale in ogni settore moltiplicato per il prezzo del bene prodotto. Poiché si as-
sumono piu lavoratori in ogni settore {perché i salari sono calati), i prodotti marginali
del capitale e della terra aumentano. La crescita del prodotto marginale si verifica per-
ché ogni macchina od ogni acro di terra ha pil lavoratori dedicati e percio quella mac-
china o quell’acro di terra € piti produttivo. Quindi, anche usando il secondo metodo, i
prodotti marginali del capitale e della terra aumentano come avviene per gli affitti.

Seguendo questa linea di ragionamento, non dovremmo essere sorpresi dal fatto che
i proprietari del capitale e della terra siano spesso a favore di una maggiore apertura
dei confini, che permette loro di ottenere lavoratori stranieri da poter impiegare nella
propria industria®. La restrizione dell'immigrazione in un Paese dovrebbe essere per-
Cio vista come un compromesso tra almeno tre gruppi: imprenditori e proprietari ter-
rieri, che sarebbero felici di accogliere i lavoratori stranieri, sindacati locali e i lavo-
ratori, che vedono i migranti come una fonte potenziale di concorrenza che riduce i
salari, e i migranti stessi che, se sono sufficientemente grandi (come la popolazione
cubana a Miami), potrebbero anche avere la capacita di influenzare le scelte politiche
in materia di immigrazione.

8_ Per I'Unione Europea cff. nota 9 [N.d.C). .

89_ Questo tema & stato ulteriormente e pilt recentemente trattato in Gianmarco Qttaviano e Giovanni Peri, “Imt
migration in Western Europe”, The Vox, 17 aprile 2008, hitp://www.voxeu.orgfindex.php?q=node/1061, nonché
in Timothy Hatton, “Selective immigration policy: will it work?”, The Vox, 14 febbraio 2008, www.voxet.org/
index.php?q=nodef931 [N.4d.C..
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Gli effetti dellimmigrazione sulla produzione settoriale Un ultimo effetto dell’immi-
grazione é quello sulla produzione dei settori. Nella figura 5.2, I'aumento della forza
lavoro a causa dell'immigrazione ha generato una crescita dei lavoratori impiegati in
ogni settore: I'occupazione ¢ aumentata da Oy L a Op,L' nella manifattura e da 04L a
0,L z nell’agricoltura. Con un numero maggiore di lavoratori e la stessa quantita di ca-
pitale o terra, il prodotto di entrambi i settori aumenta. Nella figura 5.5 é evidenziato
questo risultato: I'immigrazione porta a uno spostamento verso I'esterno della fron-
tiera delle possibilita produttive (PPF). A prezzi costanti dei beni (come abbiamo as-
sunto in precedenza, perché i prezzi sono determinati dall’'offerta e dalla domanda
mondiali), il prodotto dei due settori aumenta dal punto A al punto B.

Sebbene possa sembrare ovvio che, avendo piu lavoro in un’economia, aumenti il
prodotto di entrambi i settori, questo risultato dipende dalla natura di breve periodo
del modello a fattori specifici, dove il capitale e la terra sono fissi in ogni comparto.
Se invece anche queste risorse potessero spostarsi tra settori, come accadrebbe nel lun-
go periodo, allora la produzione di un settore aumenterebbe mentre quella dell’altro
si ridurrebbe, come spiegheremo nel paragrafo 5.1.3.

5.1.3 Gli effetti dell'immigrazione nel lungo periode

Ci occupiamo in questo paragrafo del lungo periodo, in cui tutti i fattori sono liberi
di muoversi tra i settori. Poiché & complicato analizzare un modello con tre fattori di
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Figura 5.5 Lo spostamento della curva delle possibilita produttive in H. Con I'aumento
del lavoro in H a causa dellimmigrazione, la frontiera delle possibilitd produttive si sposta ver-
so l'esterno e il prodotto di entrambi i settori aumenta dal punto A al punto B. La produzione
dei due comparti aumenta per la natura di breve periodo del modello a fattori specifici; nel bre-
ve periodo, la terra e il capitale non si spostano e il lavoro addizionale nelfeconomia viene divi-
S0 tra entrambi i settori. :
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produzione mobili tra settori - capitale, terra e lavoro - trascuriamo la terra e ipotiz-
ziamo che si impieghino solo lavoro e capitale per produrre due beni: computer e scar-
pe. Il modello di lungo periodo & proprio come il modello di Heckscher-Ohlin analiz-
zato nel capitolo 4, solo che ora ipotizziamo che il lavoro si muova tra Paesi (pin
avanti permetteremo al capitale di spostarsi tra Paesi).

La quantita di capitale usata nei computer é K, mentre la quantita di capitale im-
piegata nella produzione di scarpe é K. La somma di queste quantita ¢ pari al capi-
tale totale disponibile nell’economia: K + Kg= K. Poiché nel lungo periodo il capita-
le & completamente mobile tra i due settori, deve guadagnare lo stesso affitto R in en-
trambi. La quantita di lavoro impiegata per produrre i computer & L. e la quantita di
lavoro usata nella produzione di scarpe ¢ L;. La somma di queste quantita & pari al la-
voro totale nell’economia, L.+ Ly=L, e tutti i lavoratori guadagnano lo stesso sala-
rio W in entrambi i settori.

Nella nostra analisi, formuliamo I'ipotesi realistica per la quale nella produzione di
scarpe si impiegano pit lavoratori per macchinario, rispetto alla produzione di com-
puter. Questa ipotesi indica che la produzione di scarpe ¢ pili intensiva in lavoro Ti-
spetto alla produzione di computer, percio il rapporto lavoro/capitale nel calzaturiero
¢ maggiore di quello utilizzato nei computer: Lg/Ks > L/K,. La produzione di compu-
ter, quindi, ¢ piu intensiva in capitale rispetto a quella di scarpe e il rapporto capita-
le/lavoro ¢ maggiore nel settore dei computer: Ko/L; > K/Ls,

Nella figura 5.6 ¢ mostrata la PPF per un’economia che produce scarpe e computer,
Dati i prezzi di entrambi i beni (determinati dall’offerta e dalla domanda nei mercati
mondiali), la produzione di equilibrio ¢ nel punto A, cio¢ alla tangenza tra la PPF e la

Produzione
di scarpe, Qg

PPF diH

A Prezzo relativo mondiale
dei computer, Pp/Pg

~

Produzione di computer, G,

Figura 5.6 La frontiera delle possibilita produttive. Si mostra qui la frontiera delle posst-
bilita produttive (PPF) tra due beni manufatti, i computer e le scarpe, con un equilibrio iniziale
nel punto A. La produzione interna ha Itogo in A, il punto di tangenza tra la retta dei prezzi
mondiali e la PPF.
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retta dei prezzi relativi mondiali. Il nostro obiettivo in questo paragrafo ¢ capire come
un flusso di lavoratori in entrata in H, a causa dell'immigrazione, influenzi I’equilibrio.

Il diagramma & scatola Per analizzare 1'effetto dell'immigrazione, & utile sviluppare
un nuovo grafico per rappresentare la quantita di lavore e capitale impiegata in ogni
settore. Usiamo un diagramma a scatola, come nella figura 5.7, dove la lunghezza de-
gli assi orizzontali & pari alla quantita totale di lavoro L di H e la lunghezza degli as-
si verticali & la quantita totale di capitale K di H. Un punto come il punto A nel gra-
fico indica che nel settore delle scarpe si impiegano O¢L unita di lavoro e 04K unita
di capitale, mentre nel settore dei computer si utilizzano 0L unita di lavoro e 0.K
unita di capitale. Un altro modo per esprimere lo stesso concetto & notare che il seg-
mento 0gA mostra la quantita di lavoro e capitale impiegata nelle scarpe e il segmento
0cA mostra la quantita di lavoro e capitale occupata nei computer.

Si noti che il segmento 0gA relativo alle scarpe ¢ meno inclinato del segmento 0.4
per i computer. Possiamo calcolare I'inclinazione di questi due segmenti dividendo la
distanza verticale per la distanza orizzontale (I'altezza divisa per la lunghezza). L'in-
clinazione di 0gA ¢ 05K/O¢L, il rapporto capitale/lavoro impiegato nel settore calza-
turiero. Analogamente, I'inclinazione di 0-A € O-K/0.L, il rapporto capitale/lavoro per
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Figura 5.7 Lallocazione del favoro e del capitale nel dlagramma a scatola, Gli assi oriz-
zontali della scatola misurano la quantita di lavoro nelleconomia [L) e gli assi verticali misura-
no la quantita di capitale (K). Nel punto A, OsL unita di lavoro e OgK unita di capitale sono im-
piegate nella produzione di scarpe, mentre OgL unita di lavoro e 0K unita di capitale sono de-
stinate ai computer. Il rapporto K/L nei due settori & misurato dallinclinazione rispettivamen-
te di DsA e DcA.
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i computer. 11 segmento 0;A € meno inclinato del segmento 0-A, percié il rapporto
capitale/lavoro nel settore delle scarpe & inferiore di quello impiegato nei computer:
ci sono meno unita di capitale per lavoratore nel settore delle scarpe. Questa ¢ esatta-
mente l'ipotesi che abbiamo fatto in precedenza. E un’ipotesi realistica, dato che la
produzione delle componenti dei computer, come i semiconduttori, richiede attrezza-
ture precise e costose messe in funzione da pochi lavoratori. La produzione di scarpe,
d’altra parte, richiede piu lavoratori e una quantita inferiore di capitale.

La determinazione del salario reale e dell'affitto reale Oltre a stabilire la quantita di
lavoro e di capitale impiegata in ogni settore nel lungo periodo, dobbiamo anche de-
terminare il salario e I'affitto nell’economia. Utilizziamo a questo fine la logica intro-
dotta nel capitolo 3: il salario e I'affitto sono determinati dai prodotti marginali del
lavoro e del capitale, che a loro volta sono determinati dal rapporto capitaleflavoro in
ogni settore. Se c’¢ un rapporto capitale/lavoro maggiore (cioe, se ci sono pill mac-
chine per lavoratore) allora, per la legge dei rendimenti decrescenti, il prodotto mar-
ginale del capitale e l'affitto reale devono essere minori. Avere pilt macchine per la-
voratore significa che il prodotto marginale del lavoro (e quindi il salario reale) & mag-
giore perché ogni lavoratore é pilt produttivo. Al contrario, se ¢’¢ un rapporto lavo-
ro/capitale maggiore (piti lavoratori per macchina), allora il prodotto marginale del la-
voro deve essere minore, a causa dei rendimenti decrescenti, e quindi anche il salario
reale ¢ inferiore. Inoltre, avere piu lavoratori per macchina implica che il prodotto
marginale del capitale e l'affitto reale sono entrambi maggiori.

11 punto importante da ricordare & che ogni quantita di lavoro e capitale impiegata
nella figura 5.7 lungo la retta 05A corrisponde a un particolare rapporto capitale/la-
voro per la produzione di scarpe e percid a uno specifico salario reale e a un partico-
lare affitto reale. Consideriamo ora come il lavoro e il capitale impiegati in ogni set-
tore cambiano a causa dell'immigrazione in H. Sebbene la quantita totale di lavoro e
capitale impiegati in ogni comparto cambi, mostreremo che i coefficienti capitale/la-
voro non sono influenzati dall'immigrazione e cio implica che gli immigrati possono
essere assorbiti senza che vi siano cambiamenti del salario e dell’affitto reale.

L'aumento della quantita di lavoro in H Si supponga che a causa dell’immigrazione la
quantiti di lavoro in H aumentida L a L'= L + AL. Questa crescita espande 1'asse
del lavoro nel diagramma 3 scatola, come mostrato nella figura 5.8. Anziché allocare
L lavoro e K capitale tra i due settori, dobbiamo allocare L' lavoro e K capitale. La
domanda ¢: quanto lavoro e capitale saranno impiegati in ogni comparto in modo che
la quantita totale di entrambi i fattori sia pienamente impiegata?

Si potrebbe pensare che I'unico modo per sfruttare il lavoro aggiuntivo sia allocar-
ne una quantita maggiore in entrambi i settori {come accadeva nel modello di breve
periodo a fattori specifici). Se accadesse ci6 il prodotte marginale del lavoro in en-

" trambi i comparti tenderebbe a ridursi e percié diminuirebbe il salario. Invece sco-

priamo che non si ha questo risultato nel modello di lungo periodo perché, quando
anche il capitale ¢ in grado di spostarsi tra i settori, la produzione si adatta in modo
da mantenere costanti in ogni settore i rapporti capitaleflavoro. Invece di allocare il
lavoro aggiuntivo a entrambi i settori, tutto il lavoro aggiuntivo (AL) sara destinato al
comparto delle scarpe, che ¢ intensivo in lavoro. Inoltre, insieme al lavoro addiziona-
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le, si aggiunge al settore delle scarpe una parte del capitale, sottraendolo a quello dei
computer. Per mantenere costante il rapporto capitale/lavoro nel comparto dei com-
puter, anche parte del lavoro dovra lasciare quel settore, insieme al capitale, e spo-
starsi nel settore delle scarpe. Poiché tutti i nuovi lavoratori nel settore calzaturiero
(immigrati ed ex lavoratori del settore dei computer) hanno la stessa quantita di capi-
tale con cui lavorare che avevano i lavoratori del settore delle scarpe prima dell’im-
migrazione, il rapporto capitale/lavoro nel settore calzaturiero rimane il medesimo. I
questo modo, la relazione capitale/lavoro in ogni settore é invariata e il lavoro ag-
giuntivo nell’economia & pienamente impiegato.

Questo risultato ¢ illustrato nella figura 5.8, dove 1’equilibrio iniziale & nel punto A.
Con I'afflusso di lavoratori a causa dell’immigrazione, 1'asse del lavoro si espande da
L a L + AL e I'origine per il settore delle scarpe si sposta da Og a Og. Considerate il
punto B come possibile nuovo equilibrio. In esso, 05L' unita di lavoro e 04K’ uniti di
capitale sono impiegate nelle scarpe, mentre O-L' unita di lavoro O.K' e unita di capi-
tale sono occupate nei computer. Si noti che i segmenti 0;A e 0% B sono paralleli e
hanno la stessa inclinazione come avviene anche per i segmenti 0.A e 0.B. Il lavoro
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—

L L 0O
| 3.. Aurpento ] Diminu_zione
- di capitale : ‘ .di capitale

nel settore : : ‘nel settore
delle scarpe 4 P KR S d..... KA dei computer

N 7

K ............ 74?’:’:—{ ...... A ........... K

1. Aumento di

lavoro in H a causa : . 5. Aumento
dell'immigrazione; : e agdizionale di
tutto il favera 0's Og L L lavora nel
aggiuntivo {AL) - M —) " settore delle
‘allocato alle —AL . v J .scarpe
scarpe L

Figura 5.8 L'aumento del lavoro in H. Con un aumento del lavoroinHda La L + AL, l'o-
rigine per il settore delle scarpe si sposta da Og a Og. Nel punto B, O5L' unita di lavoro e OgK'
unita di capitale sono impiegate nelle scarpe, mentre Og L' unitd di lavoro e O K' unita di ca-
pitale sono sfruttate nei computer. Nel lungo periodo, la produzione dei settori si aggiusta in
modo che i coefficienti capitale/lavoro in ogni settore nel punto B {linclinazione di OzBe 0.B)
siano invariati rispetto all'equilibrio iniziale del punto A (linclinazione di OzA e OcA). Per otte-
nere questo risultato, non solo si allocano al settore delle scarpe tutti i nuovi lavoratori immi-
grati, ma si trasferiscono dai computer alle scarpe anche capitale e lavoro aggiuntivo, mante-
nendo invariato in entrambi i settori il rapporto capitale /lavaro.
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aggiuntivo ¢ stato impiegato espandendo la quantita di lavoro e capitale usata nelle
scarpe (il segmento O B ¢ piu lungo di 054) e contraendo la quantita di lavoro e ca-
pitale impiegata nei computer (il segmento OcB ¢ piu corto di 0pA). Il fatto che i seg-
menti abbiano la stessa inclinazione significa che il rapporto capitale/lavoro impiega-
to in ogni settore ¢ esattamente il medesimo prima e dopo I'afflusso di lavoro.

Che cosa ¢ successo al salario e all’affitto nell’economia? Poiché i coefficienti capi-
tale/lavoro sono invariati in entrambi i settori, anche i prodotti marginali del lavoro
e del capitale sono invariati. Quindi, il salario e I'affitto non cambiano a causa del-
I'immigrazione di lavoro! Questo risultato & molto diverso da quello emerso nel mo-
dello di breve periodo a fattori specifici, che mostrava come I'immigrazione riduceva
i salari e faceva aumenta I'affitto del capitale e della terra. Nel modello di lungo pe-
riodo, quando il capitale pué spostarsi tra settori, un afflusso di lavoro non ha alcun
impatto sul salario e sull'affitto. Al contrario, il lavoro aggiuntivo & impiegato nelle
scarpe, combinando il capitale e il lavoro aggiuntivo sottratti al settore dei computer.
In tal modo, i rapporti capitaleflavoro in entrambi i settori rimangono invariati, come
anche il salario e I'affitto,

Leffetto deli'immigrazione sulla produzione Qual é I'effetto dell’immigrazione sulla
produzione di ogni settore? Abbiamo gia visto dalla figura 5.8 che si impiegano piu
lavoro e capitale nel settore intensivo in lavoro (le scarpe), mentre si usano meno la-
voro ¢ meno capitale nel settore intensivo in capitale (i computer). Poiché i fattori di
produzione o aumentano o diminuiscono congiuntamente, ne segue che la produzio-
ne delle scarpe cresce e quella di computer si riduce.

Questo risultato ¢ illustrato nella figura 5.9, che mostra lo spostamento verso I’e-
sterno della PPF a causa dell’aumento della dotazione di lavoro in H. Dati i prezzi dei

Produzione Prezzo relativo
di scarpe, Qg dei computer, P,/Pg

Spostamento Un aumento sia di
dellaPPFdiH lavoro sia di capitale
a causa nella produzione di

scarpe porta a un
aumento della
produzione calzaturiera
€ una diminuzione della
produzione di computer

dell'immigrazione

Produzione di computer, O, |

Figura 5.9 Leffetto di lungo periodo sulla produzione settoriale in H, dovuto a un at-
mento del lavoro. Con una crescita della quantita di lavoro in H, la PPF si sposta verso le-
sterno. La produzione di scarpe aumenta, mentre quella dei computer diminuisce, q.l'.aarll'do I_e-
quilibrio si sposta dal punto A al punto B. | prezzi dei beni non sono variati, percio l'inclinazio-
ne della PPF nei punti A e B (cioé il prezzo relativo dei computer) & identica.



170 Capitolo 5

computer e delle scarpe, I'equilibrio iniziale & nel punto A. In esso, I'inclinazione del-
la PPF ¢ uguale al prezzo relativo dei computer, come mostra I'inclinazione della ret-
ta tangente alla PPF. Con prezzi dei beni invariati e piu lavoro nell’economia, I'equi-
librio si sposta nel punto B, con una produzione maggiore di scarpe e una inferiore di
computer. Si noti che I'inclinazione delle PPF nei punti A e B é identica perché il prez-
zo relativo dei computer ¢ invariato. Come suggerisce il grafico, I’espansione della
quantita di lavoro determina uno spostamento distorto verso I'esterno della PPF: essa
si sposta di pia nella direzione delle scarpe (il settore intensivo in lavoro) che nella di-
rezione dei computer. Questo spostamento asimmetrico illustra che i nuovi lavoratori
sono impiegati nelle scarpe ¢ il lavoro addizionale nel lungo periodo toglie capitale e
lavoro aggiuntivo dai computer, per stabilire il nuovo equilibrio nel punto B. Tale ri-
sultato, che ci dice che un aumento del lavoro provoca Uespansione di un settore ¢ la
contrazione dell’altro, vale solo nel lungo periodo; nel breve periodo, come abbiamo vi-
sto nella figura 5.5, entrambi i settori si espandono. Questo risultato mostra quanto il
modello di lungo periodo differisca da quello di breve periodo. 1l risultato di lungo pe-
riodo prende il nome dall'economista T.N. Rybczynski, che per primo 1’ha scoperto.

5.1.4 Il teorema di Ryhczynski

Nel modello di Heckscher-Ohlin con due beni e due fattori, un aumento deila quan-
tita di un fattore presente nell’economia fa crescere la produzione del settore che usa
intensivamente quel fattore e diminuire la produzione dell’altro settore.

Abbiamo dimostrato il teorema di Rybczynski nel caso dell'immigrazione, quando
aumenta il lavoro nell’economia. Come sosterremo piu avanti nel capitolo, lo stesso
teorema vale nel caso in cui sia il capitale a crescere: in tal caso il settore che usa in-
tensivamente il capitale si espande e I'altro si contrael,

Leffetto dellimmigrazione sui prezzi dei fattori Il teorema di Rybczynski si applica
al modello di lungo periodo di Heckscher-Ohlin con due beni e due fattori di produ-
zione. Si noti che la variazione della produzione nel teorema di Rybczynski va di pa-
ri passo con il risultato precedente di salario e affitto invariati a causa dell’aumento
del lavoro (o del capitale). Il motivo per cui i prezzi dei fattori possono non variare é
che I'economia pud assorbire la quantita addizionale di un fattore aumentando la pro-
duzione del settore che lo usa intensivamente e riducendo la produzione dell’altro. Il
risultato secondo cui i prezzi dei fattori non variano ¢ talvolta chiamato insensibilita
dei prezzi dei fattori.

9.1.5 Llinsensibilita dei prezzi dei fattori

Nel modello di Heckscher-Ohlin con due beni e due fattori, un aumento della quan-
titd di fattore disponibile nell’economia pud essere assorbito variando la produzione
dei settori, senza nessun cambiamento nei prezzi dei fattori.

10_ Inoltre, il teorema di Rybczymski pud essere utilizzato per confrontare la produzione dello stesso settore tra
Paesi diversi, quando i due hanno tecnologie identiche, ma differiscono per dotazione fattoriale, come nel mo-
dello di Heckscher-Ohlin. V. il problema 7 alla fine di questo capitolo.
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L'applicazione che segue offre un esempio di variazioni della produzione che assor-
bono aumenti della forza lavoro, come previsto dal teorema di Rybczynski, senza ri-
chiedere grandi modifiche dei prezzi dei fattori, come risulta dall'insensibilita dei prez-
zi dei fattori.

B APPLICAZIONE =
Gli effetti dell'esodo di Mariel sulla produzione di Miami

Ora che abbiamo una migliore conoscenza degli aggiustamenti di lungo periodo do-
vuti a variazioni della dotazione fattoriale, torniamo al caso dell’esodo di Mariel ver-
so Miami nel 1980. Sappiamo che i rifugiati cubani erano meno qualificati della for-
za lavoro media di Miami. Secondo il teorema di Rybezynski, quindi, ci aspettiamo
che qualche settore intensivo in lavoro non qualificato, come Ie calzature o I'abbi-
gliamento, si espanda, e alcuni settori intensivi in lavoro qualificato, come i settori
dell’alta tecnologia, si contraggano. La figura 5.10 mostra come questa previsione sia
coerente con I'evidenza empirica su Miami e su alcune citta di controllo.

Il riquadro (a) della figura 5.10 mostra il valore aggiunto reale del settore dell’abbi-
gliamento per Miami e per una media di cittd di confronto. Il valore aggiunto reale
misura i pagamenti effettuati al lavoro e al capitale in un settore, tenuto conto del-
linflazione; percio il valore aggiunto reale ¢ un modo per misurare la produzione di
un settore. Dividiamo la produzione per la popolazione della citti per ottenere il va-
lore aggiunto reale pro-capite, che misura la produzione del settore tenendo in consi-
derazione la dimensione della citta.

I riquadro (a) mostra che il comparto dell’abbigliamento era in declino a Miami e
nelle citta di controllo, prima del 1980. Dopo lo sbarco, il settore continud a contrar-
si a Miami, ma a un tasso inferiore rispetto al gruppo di controllo; la linea di tenden-
za della produzione pro-capite per Miami ha un'inclinazione inferiore {e quindi un
tasso di decrescita della produzione inferiore) rispetto alla linea di tendenza delle citta
di controllo dal 1980 in poi. Si noti che c’¢ un aumento della produzione di quel set-
tore a Miami dal 1983 al 1984. (potrebbe essere dovuto ai nuovi dati raccolti quel-
'anno), ma anche smussando tale effetto, come fa la linea di tendenza, il declino del
settore dopo il 1980 ¢ leggermente pill lento a Miami rispetto alle citta di controllo.
La figura 5.10 ci offre una prova del funzionamento del teorema di Rybezynski: la
contrazione del settore dell’abbigliamento a Miami é stata inferiore di quella che si sa-
rebbe avuta senza l'afflusso di immigrati.

Che cosa succede alla seconda previsione del teorema di Rybczynski a causa del-
I'immigrazione? A Miami si riduce la produzione di qualche altro settore? Il riquadro
(b) della figura 5.10 mostra che la produzione di un gruppo di settori intensivi in la-
voratori qualificati (tra i quali i comparti dei veicoli a motore, delle attrezzature elet-
troniche e degli aerei} si é ridotta piti rapidamente a Miami dopo il 1980. Anche que-
sti dati possono essere una prova a favore del teorema di Rybczynski. Tuttavia, con
lafflusso di rifugiati, c’¢ stata una fuga di proprietari di casa da Miami, alcuni dei

11_ La figura 5.10 e il materiale di questa applicazione sono tratti da Ethan Lewis (2004) “How Did the Miami
Labor Market Absorb the Mariel Immigrants?”, Federal Reserve Bank of Phliadelphia, working paper n. 04.3.
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quali erano probabilmente lavoratori altamente qualificati. Percio, la riduzione della
produzione nel gruppo di settori intensivi in lavoro qualificato, illustrata nel riquadro
(b), potrebbe anche essere dovuta a questo tipo di riduzione della popolazione.

Valore aggiunto

reale pro-capite (a) Abbigliamento

1 .B —_— - . —__
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Figura 5.10 li valore aggiunto settoriale a Miami. In questo grafico & presentato il valo-
re aggiunto reale nel settore dell’'abbigliamento e nei comparti intensivi in lavoro qualificato (ri-
spetto alla popolazione cittadina) per Miami e per la media di un gruppo di cittd di controllo.
Nel riquadro (a), con Fafflusso di rifugiati da Cuba nel 1980, il valore aggiunto reale nel setto-
re dell'abbigliamento a Miami & aumentato dal 1983 al 1984 e la tendenza alla contrazione di
questo settore & stata dopo il 1980 minore (ciog, il valore aggiunto non & diminuito cosi rapi-
damente) rispetto alle citta di controllo. Nel riquadro (b), il valore aggiunto reale a Miami nei
settori intensivi in lavoro gualificato si & ridotto pil rapidamente dopo il 1980 rispetto alle citta
di controlio. Entrambi questi risultati sono coerenti con il teorema di Rybeczynski.

Fonte: Ethan Lewis {2004) “How Did the Miami Labor Market Absorb the Mariel Immigrants?”, Federal Rs-
serve Bank of Philadeiphia, working paper n. D4-3.
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La variazione della produzione nei diversi settori a Miami offre una certa evidenza
empirica a favore del teorema di Rybczynski. Esse sono anche in grado di spiegare
adeguatamente perché i salari dei lavoratori non qualificati non si sono ridotti: o c’e
qualche altra spiegazione? Una potrebbe nascere dal confronto tra I'uso dei computer
a Miami e la tendenza nazionale. Dagli inizi degli anni Ottanta, si comincio a utiliz-
zare il computer sul lavoro con crescente intensita. La loro adozione ¢ identificata co-
me un “cambiamento tecnologico distorto verso i lavoratori qualificati” I computer
hanno portato infatti a un aumento della domanda di lavoratori altamente qualifica-
ti e ridotto I'assunzione di quelli poco qualificati. Questa tendenza si & manifestata ne-
gli Stati Uniti e in altri Paesi.

A Miami tuttavia i computer furono adottati un po’ pi lentamente rispetto a citta
con una composizione settoriale ed etnica simile. Una spiegazione di questo risultato
é che le imprese in molti settori, non solo nell’abbigliamento, assunsero i rifugiati di
Mariel e altri lavoratori poco specializzati piuttosto che convertirsi alle tecnologie
informatiche. Una prova a sostegno di tale effetto & che i rifugiati di Mariel furono
realmente occupati in molti settori. Soltanto circa il 20% lavorava nella manifattura
(5% nell’abbigliamento); il resto nei settori dei servizi. Tuttavia, I'idea che le imprese
potrebbero aver rallentato ’adozione di nuove tecnologie per impiegare gli emigrati
di Mariel ¢ difficile da provare in modo definitivo. Tuttavia la proponiamo qui come
alternativa al teorema di Rybczynski, per spiegare come gli immigrati possono essere
assorbiti in diversi settori piuttosto che solo da quelli che utilizzano lavoro non qua-
lificato, come I'abbigliamento. H

B APPLICAZIONE
Limmigrazione e i salari negli Stati Uniti tra i1 1990 e i1 2004

Nel 1980, 'anno dell’esodo di Mariel, la percentuale di stranieri nella popolazione sta-
tunitense era del 6,2%; poiché nel 2005 era del 12,9%, c’é stato poco piu di un rad-
doppio degli stranieri in 25 anni!2. Come questa recente ondata migratoria ha in-
fluenzato i salari statunitensi?

La parte A della tabella 5.1 riporta I'impatto stimato dell'immigrazione dal 1990 al
2004 sui salari di vari gruppi di lavoratori, distinguendoli per il grado di istruzione.
La prima riga nella parte A sintetizza le stime derivate dal modello a fattori specifici,
quando capitale e terra sono fissi. Come abbiamo discusso nella precedente applica-
zione, il maggior impatto negativo dell'immigrazione & sui lavoratori con meno di 12
anni di istruzione, seguiti dai laureati (con pit di 16 anni di istruzione) e quindi dai
diplomati e da quelli che hanno frequentato qualche anno di universita. In generale,
I'impatto medio dell'immigrazione sui salari statunitensi & stato pari a -3,2%, percio
¢'¢ una riduzione dei salari coerente con il modello a fattori specifici.

Tuttavia emerge una storia diversa se, invece di mantenere fisso il capitale, tenia-
mo costante I'affitto reale del capitale. In questa ipotesi, permettiamo al capitale di au-
mentare in ogni settore per assecondare I'afflusso di immigrati in modo che non vi sia

12_ Le informazioni sugli stranieri sono pubblicate dalle Nazioni Unite sul sito esa.un.org/migration.
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LEERE=TE M Limmigrazione e i salari negli Stati Uniti. Questa tabella presenta I'effetto stimato
dellimmigrazione sui salari dei lavoratori secondo il loro grado di istruzione. Limmigrazione ha
un impatto maggiore sui lavoratori con livelli molto bassi o molto alti di istruzione e un effetto
limitato sui lavoratori con un numero di anni di istruzione intermedio [12-15 anni). Limpatto e
ancora minore nel lungo periodo, quando it capitale si adatta per mantenere fisso in ogni set-
tore il rendimento reale.

Variazione percentuale del salario dei lavoratori per grado di istruzione
Menodi 12 anni 12 anni 13-15anni 16 anni o pii Media

Parte A: effetto dell’immigrazione totale,1990-2004

Metodo:

Capitzale e tera fissi -9,0% ~2,4% -0,8% -5,0% -3,2%
Rendimento reale

del capitale fisso -4.4 1,0 2.2 -0,2 0,3
Parte B: effetto dell'immigrazione illegale, 1990-2004

Metodo:

Rendimento reale

del capitale fisso -7.9 0.8 0,8 0.8 0,1

Fonte: Gianmarco I.P. Ottavianc e Giovanni Peri, 2005, “Rethinking Gains from immigration: Theory and Evi-
dence from the U.5.", National Bureau of Economic Research working paper no. 11672.

variazione dell’affitto reale. Questo approccio e simile al modello di lungo periodo gia
esaminato, tranne per il fatto che ci sono diversi tipi di impiego, distinti secondo il
grado di istruzione, e i prezzi dei beni e del lavoro non sono costanti durante il pe-
riodo analizzato. Nella seconda riga della parte A vediamo che 'immigrazione totale
statunitense ha un impatto negativo sui lavoratori con livelli molto bassi e molto alti
di istruzione, e un impatto positivo sui lavoratori con istruzione intermedia (a causa
dell’aumento del capitale). Il salario medio statunitense ora cresce dello 0,3% a causa
dell'immigrazione (accompagnata dall’aumento del capitale), anziché ridursi.

Nella parte B della tabella 5.1, ci concentriamo sull'immigrazione illegale verso gli
Stati Uniti dal 1990 al 2004, anziché su quella totale, mantenendo fisso il rendimen-
to reale del capitale. In questo caso, solo i salari delle persone meno istruite sono in-
fluenzati negativamente. Tutti gli altri lavoratori guadagnano dall’immigrazione ille-
gale una volta tenuta in considerazione la crescita prevista del capitale. H

5.2 LA MOBILITA INTERNAZIONALE DEL CAPITALE: GLI INVESTIMENTI
DIRETTI ESTERI

Proseguendo sull’analisi dei cambiamenti che avvengono ai salari e agli affitti quan-
do i fattori attraversano i confini nazionali, ci dedichiamo ora allo studio di come il
capitale si puo spostare da un Paese all’altro attraverso gli investimenti diretti este-
ri (IDE), che si verificano nel caso in cui un’impresa di un Paese possieda un’impresa
in un altro Paese. Quale quota deve possedere 'impresa perché si abbia un investi-
mento diretto estero? La definizione varia, ma il Dipartimento del Commercio degli
Stati Uniti indica il 10%: se un’impresa estera acquisisce una quota pari o superiore al
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10% di una compagnia statunitense, questa transazione ¢ registrata come un flusso di
IDE in entrata negli Stati Uniti; se una compagnia statunitense acquisisce una quota
pari o superiore al 10% di un’impresa estera, essa viene registrata come un flusso di
IDE in uscita dagli Stati Uniti.

Quando un’azienda costruisce un impianto in un Paese estero si parla, talvolta, di
IDE greenfield (poiché ci immaginiamo il luogo dove si costruira I'impianto come un
prato verde). Nel caso in cui un’impresa compri un impianto estero esistente, parlia-
mo di IDE di acquisizione (o talvolta IDE brownfield). Un esempio recente di IDE di
acquisizione ¢ il flusso di investimenti verso I’Europa Orientale, quando Paesi come Ia
Repubblica Ceca hanno privatizzato le proprie imprese statali. La privatizzazione ha
permesso alle imprese straniere di acquistare impianti e di usarli per produrre beni in
modo piu economico rispetto alla produzione interna. Le imprese dei Paesi dell’Euro-
pa Occidentale usano la propria esperienza e il proprio capitale per investire nei Pae-
si dell’Europa Orientale, traendo vantaggio dalla forza lavoro altamente qualificata,
ma poco costosa, in quell’area. La visione tradizionale degli IDE é un movimento di
capitale dai Paesi ad alto salario a quelli a basso salario per guadagnare un affitto
maggiore: questo ¢ il punto di vista assunto nel presente capitolol!3,

Andate sui sito di Czechlnvest: Investment Opportunities, www.czechinvest.org. Usando le informazioni che
trovate in questo sito, descrivete ia dimensione degli investimenti diretti recenti verso la Repubblica Ceca e
indicate quali settori hanno attratto tali investimenti.

3.2.1 Gli investimenti greenfield

In questo paragrafo affrontiamo gli investimenti greenfield, cioé la costruzione di un
nuovo impianto ail’estero. Per realizzare un modello, consideriamo gli IDE come un
movimento di capitale tra Paesi, proprio come abbiamo schematizzato i movimenti di
lavoro. La domanda principale che ci poniamo ¢: i movimenti di capitale in un Paese
come influenzano i guadagni del lavoro e del capitale stesso? La domanda é simile a
quella che ci siamo posti per I'immigrazione, percid i grafici che abbiamo sviluppato
in precedenza possono essere adattati per studiare gli IDE.

3.2.2 Gli IDE nel breve periodo: il modelio a fattori specifici

Per realizzare un modello degli IDE nel breve periodo in primo luogo utilizziamo il
modello a fattori specifici. In esso, il settore manifatturiero impiega capitale e lavoro,
mentre il comparto agricolo utilizza terra e lavoro; percio quando il capitale entra nel-
I'economia & impiegato neila manifattura. 11 capitale aggiuntivo fa aumentare il pro-
dotto marginale del lavoro nella manifattura, perché in quel settore i lavoratori han-
no piut macchinari a disposizione. Percio, quando il capitale entra nell’economia, la
curva Py, - MPLy, per il settore manifatturiero sj sposta verso l'esterno come mostrato
nel riquadro (a) della figura 5.11.

13 Come abbiamo valutato nel capitolo 1, ci sono molti esempi di IDE che non sone coerenti con questa vi-
sione tradizionale.

E=



176 Capitolo 5

(a) Effetta sull’allocazione del lavore e sul salario (b) Effetto sulla produzione
Prodotto
Salario, W dell’agricoltura,
Q, Prezzo relativo dei

beni manufatti, Py, /P,

PPF di H
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Figura 5. 11 Laumento dello stock di capitale nel breve periodo. Nel riquadro (a) & pre-
sentato un flusso in entrata di capitale nel settore manifatturiero che sposta verso l'esterno la
curva del prodotto marginale del lavoro in quel comparto. Lequilibrio nel mercato del lavoro si
muove dal punto A al punto B e il salario aumenta da W a W' Il lavoro impiegato nel settore
manifatturiero cresce da Oy,L a Oy,L". Questi lavoratori sono sottratti all'agricoltura, percio la
manodopera utilizzata in quel settore si riduce da O,L a O,L". Nel riguadro (b), con il flusso in
entrata di capitale nel settore manifatturiero e con il lavoro aggiuntivo impiegato in quel set-
tore, la produzione manifatturiera aumenta. Poiché questi lavoratori sono stati sottratti al-
I'agricoltura, la produzione di quel settore si riduce. Le variazioni della produzione sono illu-
strate dallo spostamento verso I'esterno della PPF {a causa dellaumento del capitale) e dal-
lo spostamento dal punto A al punto B.

Leffetto degli IDE sul salario Come conseguenza dello spostamento appena analiz-
zato, il salario di equilibrio aumenta da Wa W'. Si attraggono piti lavoratori nel set-
tore manifatturiero: il lavoro impiegato in quel settore aumenta da 0,,L a 0yL'. Poi-
ché questi lavoratori sono sottratti all’agricoltura, la manodopera impiegata in quel
settore si riduce da 0,L a 0,L' (misurato da destra a sinistra).

Leffetto degli IDE sulla produzione E semplice determinare 1'effetto sulla produzio-
ne industriale di un flusso in entrata di IDE. Poiché si sottraggono lavoratori all’a-
gricoltura e non ¢'¢ variazione della terra sfruttata in quel settore, la produzione agri-
cola deve diminuire. Con un aumento del numero di lavoratori impiegati nel mani-
fatturiero e del capitale impiegato in quel settore, la produzione manifatturiera deve
aumentare. Queste variazioni della produzione sono illustrate nel riquadro (b) della
figura 5.11 dallo spostamento verso 1'esterno della frontiera delle possibilita produt-
tive. A prezzi costanti dei beni (cioe, la retta del prezzo relativo ha la stessa inclina-
zione prima e dopo 'aumento di capitale), la produzione di equilibrio si sposta dal
punto A al punto B, con un prodotto manifatturiero maggiore e una minore produ-
zione agricola.
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Leffetto degli IDE sugli affitti Infine, possiamo determinare l'impatto del flusso in en-
trata di capitale sull’affitto percepito dal capitale e dalla terra. E pitl facile valutare
dapprima il settore agricolo. Poiché in quel comparto si impiegano meno lavoratori,
ogni acro di terra non puo essere coltivato con la stessa intensita di prima e il pro-
dotto marginale della terra si deve ridurre. Si pud misurare I'affitto della terra T at-
traverso il valore del suo prodotto marginale, R, = P, - MPT,. Con la riduzione del
prodotto marginale della terra (MPT,) e nessuna variazione del prezzo dei beni agri-
coli, I'affitto della terra si riduce.

Ora consideriamo il settore manifatturiero che utilizza pil capitale e piu lavoro ri-
spetto a prima. Si pud misurare 1'affitto del capitale attraverso il valore del suo pro-
dotto marginale, Py, - MPK,, Applicando questo metodo, tuttavia, ¢ difficile deter-
minare come varia l'affitto del capitale: quando il capitale affluisce nel settore ma-
nifatturiero, il prodotto marginale del capitale diminuisce a causa dei rendimenti de-
crescenti, cosa che provoca la riduzione dell’affitto del capitale; tuttavia quando il
lavoro ¢ attirato nel settore manifatturiero, il prodotto marginale del capitale tende
ad aumentare, Perci6 a prima vista non sappiamo come varia complessivamente 1'af-
fitto del capitale.

Fortunatamente, possiamo aggirare questa difficolta sfruttando I'altro metodo per
misurare I'affitto del capitale. Consideriamo i ricavi conseguiti nella manifattura e sot-
traiamo i compensi pagati al lavoro. Se i salari sono maggiori e tutto il resto & inva-
riato, ci deve essere una quantita inferiore di fondi residui per il compenso del capi-
tale, percio I'affitto & inferiore.

Applichiamo questa linea di ragionamento pit attentamente per vedere come il flus-
so in entrata di IDE influenzi I'affitto del capitale. Nella figura 5.12 poniamoci nel
punto A e ipotizziamo che lo stock di capitale aumenti a causa dell'IDE. Si supponga
di mantenere costante il salario e permettere 'aumento del lavoro impiegato nella ma-
nifattura fino al punto C. Poiché il salario & lo stesso nei punti A e C, anche il pro-
dotto marginale del lavoro nella manifattura deve essere il medesimo (perché il sala-
rio ¢ W = Py, - MPL,,). L'unico modo in cui il prodotto marginale del lavoro pud ri-
manere costante ¢ che ogni lavoratore abbia la stessa quantita di capitale, con cui ope-
rare che aveva prima del flusso in entrata di capitale. In altre parole, il rapporto ca-
pitale/lavoro nella manifattura, L,/K,, deve essere lo stesso nei punti A e C: I'au-
mento di capitale nella manifattura é accompagnato da un’espansione esattamente
proporzionale del lavoro nel settore manifatturiero. Tuttavia, se il rapporto capita-
le/lavoro ¢ identico nei punti A e C, allora anche il prodotto marginale del capitale
deve essere uguale nei due punti (perché ogni macchinario ha lo stesso numero di
persone dedicate al suo funzionamento). Quindi, nei punti A e C anche I'affitto del
capitale, Ry = P), - MPK,, € costante.

Esaminiamo che cosa succede quando il salario manifatturiero aumenta, mante-
nendo costante la quantita di capitale usata in quel settore. L'aumento del salario ci
sposta sulla curva Py, - MPL,, dal punto C al punto B. Quando la paga cresce, si usa
su ogni macchina meno lavoro nella manifattura e quindi il prodotto marginale del
capitale e I'affitto del capitale devono diminuire. Questo risultato conferma la nostra
ipotesi iniziale: quando i salari sono maggiori e la quantita di capitale impiegata nel
manifatturiero ¢ la stessa, il guadagno del capitale (cioé il suo affitto) deve essere in-
feriore. Poiché I'affitto del capitale & lo stesso nei punti A e C, ma inferiore in B ri-
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spetto a C, 'effetto totale del flusso di IDE in entrata ¢ di ridurre I’affitto del capitale,
Abbiamo imparato precedentemente che il flusso di IDE in entrata riduce anche 1'af-
fitto della terra, percio tutti gli affitti si riducono.

fAumento del MPL,,

Safarig, W| lin Ha causa degli |DE
\ P, MPL,
W‘ .......................
7,72 A
Py MPLY,
v MPLy,
Opy L L O,
Lo L,
L% v J
L

Figura 5. 12 Leffetto di un aumento dello stock di capitale sull’affitto. Ricostruendo at-
tentamente come il rapporto capitale/lavoro nel manifatturiero sia influenzato dal movimento da
A a C(dove i salari e quindi il rapporto capitale/lavoro non variano) e quindi dal movimento da
C a B (dove sia i salari sia il rapporto capitale/lavoro aumentano), concludiamo che I'affitto del
capitale é inferiore nel punto B rispetto al punto A. Quindi, I'affitto del capitale si riduce quando
lo stock di capitale aumenta attraverso gli IDE.

5.2.3 Gli IDE nel lungo periodo

Gli effetti degli IDE nel lungo periodo, quando il capitale e il lavoro possono spostar-
si tra settori, sono diversi da quelli che abbiamo visto nel modello di breve periodo a
fattori specifici. Per rappresentare gli IDE in un modello di lungo periodo, ipotizzia-
mo ancora che ci siano due settori, i computer e le scarpe, che utilizzano due fattori
di produzione, il capitale e il lavoro. I computer sono intensivi in capitale rispetto al-
le scarpe, ovvero K/L ¢ maggiore di K¢/Lq.

Nel riquadro (a) della figura 5.13 mostriamo 1'allocazione iniziale del lavoro e del
capitale tra i due settori nel punto A. Il lavoro e il capitale impiegati nel settore delle
scarpe sono rispettivamente O¢L e Og¢K, percid questa combinazione € misurata dal
segmento OgA. Il lavoro e il capitale impiegati nei computer sono 0L e 0-K, quindi
questa combinazione ¢ misurata dal segmento O-A. Le quantita di lavoro e capitale
impiegate in ogni settore generano la produzione di scarpe e computer indicate dal
punto A sulla PPF nel riquadro (b).
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(a) Effetto sulPallocazione del lavoro e del capitale {b) Effetto sulla produzione

Produzione
L L _ di scarpe, G
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Figura 5.13 Laumento dello stock di capitale nel lungo periodo. Nel riquadro (a}, gli as-
si orizzontali del diagramma a scatola misurano la quantita di lavoro nelleconomia, mentre gli
assi verticali indicano la quantita di capitale. Lequilibrio iniziale & nel punto A. Guando c'& un
flusso in entrata di capitale, I'equilibrio si sposta nel punto B. Analogamente al diagramma a
scatola per limmigrazione (figura 5.8), i coefficienti K/L rimangono invariati allocando ai com-
puter il nuovo capitale insieme a capitale e lavoro aggiuntivo provenienti dal settore delle scar-
pe. Nel riquadro (b), con 'aumento della quantita di capitale in H dovuto alllDE, la PPF si Spo-
sta verso l'esterno. La produzione di computer aumenta, mentre quella di scarpe si riduce
quando l'equilibrio si sposta dal punto A al punto B. Poiché i prezzi dei beni non sono cambia-
ti, linclinazione delle PPF nei punti A e B & identica.

Leffetto degli IDE sulla produzione e sui prezzi dei fattori Un flusso di IDE in entra-
ta causa un aumento della quantita di capitale nell’economia. Tale crescita espande i la-
ti verticali della scatola nel riquadro {a) della figura 5.13 e sposta 'origine nel punto 0
- La nuova allocazione dei fattori tra i comparti ¢ illustrata dal punto B. Ora il lavoro e
il capitale impiegati nel settore delle scarpe sono misurati dal segmento 0¢B, piu corto
del segmento OgA. Quindi si occupano meno lavoratori e meno capitale nella produ-
zione di calzature e la produzione di scarpe si riduce. Il lavoro e il capitale utilizzati nei
Computer sono misurati da O¢B, piit lungo del segmento 0-A. Quindi si impiegano pit
lavoratori e pili capitale nei computer e la produzione di questo settore aumenta.

La variazione della produzione di scarpe e di computer & rappresentata dallo spo-
stamento dal punto A al punto B nel riquadro (b) della figura 5.13. In linea con le pre-
visioni del teorema di Rybczynski, I'aumento di capitale a causa degli IDE ha accre-
sciuto 1a produzione del settore intensivo in capitale (i computer) e ha ridotto la pro-
duzione del settore intensivo in lavoro (le scarpe). Inoltre, la variazione della produ-
zione ¢ ottenuta senza alcun cambiamento dei coefficienti capitale/lavoro in entram-
bi i settori: i segmenti 4B e OgB hanno la stessa inclinazione, rispettivamente, dei
segmenti 0-A e OgA.

Poiché i coefficienti capitale/lavoro sono invariati nei due settori, anche il salario e
I'affitto non cambiano. Ogni individuo ha la stessa quantita di capitale con cui lavo-
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rare nel suo settore e a ogni macchinario & assegnato lo stesso numero di lavoratori.
I prodotti marginali del lavoro e del capitale soho invariati nei due settori come av-
viene anche per i prezzi dei fattori. Questo risultato & essenzialmente lo stesso che si
ha con I'immigrazione nel lungo periodo: nel modello di lungo periodo, un flusso in
entrata di qualsiasi fattore di produzione lascia invariati i prezzi dei fattori.

Quando abbiamo parlato dell'immigrazione, abbiame trovato casi in cui i salari si
erano ridotti (previsioni di breve periodo) e altri in cui le paghe erano rimaste costan-
ti (previsione di lungo periodo). Che cosa accade con gli investimenti diretti esteri? Ten-
dono a ridurre o a lasciare invariati gli affitti? Ci sono meno studi su questo problema,
ma consideriamo in seguito un’importante applicazione relativa a Singapore.

E APPLICAZIONE

L'effetto degli IDE sugli affitti e sul Sﬂlal‘l a SIII!IaIll]l‘G

Per molti anni, Singapore ha incoraggiato le imprese estere a fondare delle filiali al-
l'interno dei propri confini, specialmente nel settore dell’elettronica. Per esempio, gli
hard disk a Singapore sono assemblati dalla Seagate (un'impresa americana), dalla
Samsung (un'impresa coreana) e dalla Fujitsu (un’impresa giapponese). Singapore ¢ la
quarta economia del mondo per quantita di IDE (misurati come stock di capitale este-
ro presente) dopo la Cina, il Messico e il Brasile, anche se & molto piu piccola'®. Quan-
do il capitale a Singapore & aumentato, che cosa & successo all’affitto e al salario?

Un modo per rispondere a questa domanda ¢ stimare il prodotto marginale del ca-
pitale a Singapore, usando una funzione di produzione che si applichi all'intera eco-
nomia. Il coefficiente complessivo capitale/lavoro a Singapore & cresciuto di circa il
5% I'anno dal 1970 al 1990. A causa dei rendimenti decrescenti del capitale, il pro-
dotto marginale del capitale (uguale all’affitto reale) si & ridotto di una media del 3,4%
I'anno, come mostrato nella parte A della tabella 5.2. Allo stesso tempo, ogni lavora-
tore ha piu capitale con cui lavorare, perci¢ il prodotto marginale del lavoro {uguale
al salario reale) & cresciuto di una media dell'1,6% !’anno, come indicato sempre nel-
la parte A della tabella 5.2. Queste stime di un affitto in diminuzione e di un salario
in crescita sono coerenti con il modello di breve periodo a fattori specifici.

Ma c'é¢ un secondo modo per calcolare un affitto del capitale oltre all'uso del pro-
dotto marginale. Prendiamo le mosse dal prezzo Py di alcune attrezzature di capitale:
se esse fossero noleggiate anziché acquistate, quale sarebbe il nolo? Supponiamo che
I'agenzia che le affitta debba realizzare lo stesso tasso di rendimento sull'affitto delle
attrezzature di capitale rispetto a quello che otterrebbe se investisse i propri soldi in
qualche attiviti finanziaria, come un conto di risparmio in una banca o in borsa. Se
investisse Py e l'attivitd avesse un tasso di interesse i, allora potrebbe aspettarsi di
guadagnare Py - i da quell’attivita. D’altra parte, se desse in affitto le attrezzature, quei
macchinari subirebbero un deterioramento dall'uso e I'agenzia di noleggio dovrebbe
recuperare anche questi costi. Se d ¢ il tasso di deprezzamento delle attrezzature di ca-
pitale (la frazione che viene consumata ogni anno) allora per guadagnare dall’affitto

14_ Nel 2005 la Cina aveva 318 miliardi di dollari di capitale estero, pili altri 533 miliardi a Hong Kong, il Mes-
sico 210 miliardi, il Brasile 202 miliardi e Singapore 189 miliardi, il 7% del capitale estero totale nei Paesi in via
di sviluppo.
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delle attrezzature lo stesso rendimento dell’attivita finanziaria, I'agenzia di noleggio
dovrebbe ricevere Py - (i + d) . Questa formula & una stima di R, laffitto del capitale.
Dividendo per un indice generale dei prezzi P, I'affitto reale é:

R Py .
—="2 (i+d
PP (i+4d)

Nella parte B della tabella 5.2, & presentato il tasso di crescita dell’affitto reale, cal-
colato con la formula precedente, che dipende dal tasso di interesse utilizzato. Nella
prima riga inseriamo, per i, il tasso dei prestiti bancari; ne risulta che 1'affitto reale
calcolato cresce dell’1,6% I'anno. Nelle righe successive, usiamo due tassi di interesse
presi dal mercato azionario: il rendimento del capitale proprio (quello che si ottiene
dall'investimento in azioni) e il rapporto utile/prezzo (i profitti che ogni impresa rea-
lizza divisi per il valore delle sue azioni in circolazione). In entrambi i casi, I'affitto
reale calcolato si riduce leggermente nel tempo, dello 0,2% e dello 0,5% I'anno, mol-
to meno della riduzione dell’affitto reale nella parte A. Secondo gli affitti reali calco-
lati nella parte B, non ¢’¢ evidenza di una riduzione dell’affitto nel tempo.

Nella parte B ¢ indicato anche il salario reale, calcolato a partire dai salari effettivi
pagati a Singapore. I salari reali sono cresciuti notevolmente nel tempo, tra il 2,7% e
il 3,6% I'anno, secondo il particolare tasso di interesse e il periodo di tempo conside-
rati. Questo andamento non ¢ quelle che avremmo previsto con il nostro modello di
lungo periodo, in cui i prezzi dei fattori dovrebbero essere invariati dopo un flusso in

L'affitto e i salari reali a Singapore. Questa tabella presenta il tasso di crescita
del'affitto e dei salari reali a Singapore, in base al metodo usato per costruire i prezzi di tali
fattori. Nella parte A, si usa un approccio legato alla funzione di produzione per creare i prez-
zi dei fattori; I'affitto reale si riduce nel tempo a causa della crescita del capitale. Di conse-
guenza, l'aumento di produttivita implicita & negativo. Nella parte B, I'affitto e i salari sono co-
struiti dai dati sui compensi pagati al capitale e al lavoro a Singapore; le paghe crescono nel
tempo, mentre Faffitto del capitale aumenta o si riduce leggermente. Di conseguenza, la cre-
scita di produttivitd implicita é positiva.
Tasso di crescita annuo

-~ hffitoreale  Salarireali _Produttivita implicita_
Parte A: funzione di produzione e prodetti marginali

Periodo:

1970-1980 -5,0% 2,6% -1,5%
1980-1990 -1.9 05 -0,7
1970-1890 -3.4 1.6 =11
Parte B: caicole dellaffitte e dei salari effettivi

Tasso di interesse usato e periodo:

Tasso dei prestiti bancari {1968-1390) 1.6 2.7 2.2
Rendimento di capitale (1971-1990) -0,2 3.2 1.5
Rapporto utile/prezzo (1973-1990} -0,5 3.6 1.6

Fonti: Parte A tratta da Alwyn Young (1985) “The Tyranny of Numbers: Confronting the Statistical Realities
of the East Asian Growth Experience”, Quarterly Journal of Economics, 110(3), pp. 641-680.

Parte B da Chang-Tai Hsien (2002) “What Explains the Industrial Revolution in East Asia? Evidence from
the Factor Market®, American Economic Review, 92(3). pp. 502-526.
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entrata di capitale, perché i coefficienti capitale/lavoro sono costanti (percio il pro-
dotto marginale del lavoro non cambia). Il fatto che i salari reali aumentino a Singa-
pore, con una modesta variazione dell’affitto reale, ¢ indice del fatto che ¢’¢ una cre-
scita della produttivita nell’economia che porta a un aumento del prodotto margina-
le del lavoro e del salario reale.

Non affrontiamo in questa sede come si misura effettivamente la crescita della pro-
duttivital®, ma riportiamo soltanto i risultati degli studi nella tabella 5.2: nella parte
B, I'aumento della produttivita € tra 1,5% e 2,2% l'anno, secondo il periodo di tempo,
ma nella parte A la crescita della produttivita é negativa! La ragione per cui la cre-
scita della produttivita € cosi elevata nella parte B & che la media dell’aumento del sa-
lario reale e dell’affitto reale € crescente e ci0 indica uno sviluppo della produttivita.
Al contrario, nella parte A, la media della crescita del salario reale e dell’affitto reale
¢ nulla o negativa e cio indica che non si ¢ verificato un aumento della produttivita.

L'idea che Singapore possa avere una crescita di produttivita nulla contraddice quel-
lo che molti pensano della sua economia e delle economie asiatiche in rapida cresci-
ta, che si ritiene abbiano sperimentato, nel periodo considerato, uno sviluppo “mira-
coloso”. Se la crescita della produttivita fosse nulla o negativa, il progresso economi-
co del Paese sarebbe dovuto solo all’accumulazione del capitale e gli IDE non produr-
rebberoc esternalita positive sull’economia locale. La crescita positiva della produtti-
vita, come si mostra nella parte B, indica che le politiche di libero scambio persegui-
te a Singapore hanno stimolato un’innovazione nella produzione dei beni, che ha por-
tato a una maggiore produttivita e a costi inferiori. Questo ¢ cié che molti economi-
sti e politici ritengono sia successo a Singapore, ma 'idea ¢ messa in discussione dal
calcolo della produttivita nella parte A. Quale sia lo scenario corretto, crescita della
produttivita nulla oppure positiva a Singapore, ¢ fonte di un dibattito ancora aperto
in economia. La Rassegna stampa, Il mito del miracolo asiatico offre un’interpretazio-
ne della crescita a Singapore € in altre zone dell’Asia. H

5.3 | GUADAGNI DAI FLUSSI DI LAVORO E DI CAPITALE

Sia gli investimenti esteri che I'immigrazione sono questioni politiche controverse. La
maggior parte dei Paesi, a un certo stadio del proprio sviluppo, impone limiti agli IDE,
divenendo in un secondo tempo aperta gli investimenti esteri. Al contrario, quasi tut-
ti i Paesi pongono dei limiti ai flussi in entrata di persone. Negli Stati Uniti i control-
li sull'immigrazione furono inizialmente istituiti dalla Legge Quota del 1921, che li-
mitava il numero di persone in arrivo annualmente per Paese di provenienza. Con gli
Emendamenti del 1965 alle leggi sull'immigrazione e sulla nazionalita furono rivist i
limiti specifici ai Paesi e si introdusse un’immigrazione sulla base del “primo arrivato
primo servito” fino a un limite annuale, con permessi speciali per i familiari e per le
persone in alcune particolari occupazioni. Successive revisioni alle leggi sull'immi-
grazione negli Stati Uniti hanno stabilito delle sanzioni penali per i datori di lavoro
in caso di assunzione volontaria di immigrati illegali, hanno permesso ad alcuni im-

15_ 1l modo di calcolare la crescita della produttivita viene affrontato nel problema 10.
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migrati legali di ottenere la cittadinanza, o reso piu rigidi i controlli sui confini e rim-
patriato altri immigrati illegali.

Perché I'immigrazione & una questione tanto controversa? Uno sguardo agli artico-
li nei quotidiani o su Internet mostra come alcuni gruppi si oppongono alla spesa di
fondi pubblici in favore degli Immigrati, per esempio per la scuola, V'assistenza sani-
taria o lo stato sociale. Altri temono la concorrenza per il posto di lavoro creata dal-
l'arrivo di lavoratori stranieri. Abbiamo gia visto che I'immigrazione crea guadagni e
perdite per i diversi gruppi, spesso riducendo il salario dei lavoratori occupati in im-
pieghi simili, ma offrendo benefici alle imprese che assumono questi operai.

I risultato solleva una domanda importante: 'immigrazione, oltre ai guadagni de-
gli immigrati stessi, offre anche un guadagno netto al Paese ricevente? Presumiamo
che gli immigrati abbiamo una situazione migliore grazie ai salari maggiori ottenuti

AT
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H mito del miracolo asiatico

UNA FABA DI AMMONIMENTO: Un tempo, gli opinion leader occidentali rimasero impres-
sionati e spaventati dagli straordinari tassi di crescita ottenuti da alcune economie orienta-
li. Sebbene tali economie fossero ancora sostanzialmente povere e piti piccole di quelle oc-
cidentali, la velocita con cui si erano trasformate da societa contadine in potenze industria-
li, la loro continua capacita di conseguire tassi di crescita molto maggiori di quelli dei Paesi
avanzati e la loro crescente capacita di sfidare o anche sorpassare la tecnologia america-
na ed europea in alcune aree, sembravano mettere in dubbio la supremazia non solo del po-
tere occidentale, ma della stessa ideologia occidentale. i leader di quei Paesi non condivi-
devano la nostra fiducia nel libero mercato o nelle liberta civili senza costrizioni. Asserivano,
con una crescente fiducia in se stessi, che i loro sistemi erano migliori: societd che accet-
tavano governi forti, anche autoritari, e che fosserg disposte a limitare la liberta individuale
nellinteresse del bene comune, potevano prendersi carico della loro economia, sacrificare
gli interessi di breve periodo dei consumatori in nome di una crescita di lungo periodo che
avrebbe sorpassato ie societa sempre pit cactiche dellOccidente. Inoltre una crescente mi-
noranza degli intellettuali occidentali si trovava su tale posizione.

Il gap tra la perfomance economica occidentale e quella orientale divenne col tempo una
questione politica. | demacratici ricanquistarana la Casa Bianca sotto la guida di un giovane
ed energico nuovo presidente che si impegnava a “far ripartire il Paese” - un impegno che,
per lui e i suai stretti collaboratori, significava una maggiore crescita economica dell’Ameri-
ca per raccogliere la sfida orientale.

Il periodo era naturalmente quello degli inizi degii anni Sessanta, il giovane e dinamico pre-
sidente era John F. Kennedy, le prodezze tecnologiche che avevano preoccupato cosi tan-
to I'Occidente erano it lancio dello Sputnik e liniziale leadership’ sovietica nello spazio e le
economie orientali in rapida crescita erano quelle dell'Unione Sovietica e dei suoi Paesi sa-
tellite.

Siete stati ingannati da questa fiaba? Avete pensato che le "economie orientali” cui faceva
riferimento Krugrnan all'inizio. fossero le economie asiatiche? Krugman usa questo trucco
retorico per suggerire che l'elevata crescita delle economie asiatiche non & molto diversa
dalla crescita delfUnione Sovietica negh anni Cinquanta e Sessanta, dovuta allaccumulazio-
ne di capitale, ma senza crescita di produttivitd. Altri economisti non sono d'accordo e ri-
tengono che la crescita asiatica sia dovuta in misura significativa alla maggiore produttivita,
oltre che allaccumulazione di capitale,

Fonte: Paul Krugman (1994) “The Myth of Asia's Miracle”, Forsign Affairs, novembre/dicembre,
pp. B3-79.
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nel Paese in cui si trasferiscono!®. Ma che cosa accade agli altri lavoratori e ai pro-
prietari del capitale e della terra nel Paese che li accoglie? Abbiamo imparato che nel
breve periodo i lavoratori del Paese ricevente affrontano la concorrenza degli immi-
grati e ricevono salari inferiori, mentre i proprietari del capitale e della terra traggo-
no beneficio dall'immigrazione. Quando sommiamo tutti i guadagni e le perdite, ci so-

o “guadagni complessivi” per il Paese di destinazione, come accade con i guadagni
complessivi dallo scambio? Fortunatamente si.

Nel modello a fattori specifici I'immigrazione giova al Paese di destinazione, senza
considerare il reddito degli immigrati stessi. Se includiamo i guadagni degli immigra-
ti e il reddito di F, allora troviamo che '’emigrazione beneficia anche il Paese F. La
stessa argomentazione puo essere sostenuta per gli IDE. Un flusso di capitale in en-
trata beneficia il Paese ricevente, senza considerare i guadagni aggiuntivi del capita-
le estero. Considerando i guadagni aggiuntivi di F, allora gli IDE avvantaggiano an-
che il Paese di origine del capitale. Dopo aver mostrato questi risultati teorici, discu-
tiamo quale potrebbe essere in pratica la grandezza dei guadagni complessivi derivanti
dall'immigrazione e dai flussi di IDE.

3.3.1 | guadagni dall'immigrazione

Per quantificare i guadagni dall'immigrazione utilizziamo il modello a fattori specifi-
ci. Nella ﬁgura 5.14, presentiamo la quantita mondiale di lavoro sull’asse orizzontale,
paria L +L". Il numero di lavoratori in H (L) & misurato da sinistra (da 0) a destra.
Il numero di lavoratori in F (L) & misurato da destra (da 0) a sinistra. Ogni punto del-
l'asse orizzontale indica la quantita di lavoratori presente nei due Paesi. Per esempio,
il punto L indica che ci sono OL lavoratori in H, e O°L lavoratori in F.

I salari in H e all'estero Sappiamo gia, dall’analisi condotta precedentemente in que-
sto capitolo, che quando gli immigrati entrano nel Paese H il salario si riduce. Nella
figura 5.14, disegniamo il grafico di questa relazione come una retta decrescente chia-
mata “salario di H". Con OL lavoratori in H prima dell'immigrazione, il salario ¢ Win
corrispondenza del punto A. Se i lavoratori di F migrano e la forza lavoro di H cresce
fino a OL', il salario di H si riduce a W', nel punto B. La retta decrescente “salario di
H” illustra la relazione inversa tra il numero di lavoratori di H e il loro salario. Si pud
pensare a questa retta come a una curva di domanda di lavoro non per un singolo set-
tore, ma per ’economia nel suo complesso.

Analogamente, nel Paese F ¢’¢ una relazione inversa tra il numero di lavoratori e il
loro salario. Prima di qualsiasi emigrazione, la forza lavoro in F & pari a 0L, con un
salario pari a W™ nel punto A". Questo salario & inferiore rispetto al salario W di H,
percié alcuni lavoratori desiderano migrare da F a H. Ricordando che misuriamo i la-
voratori di F da destra {da 0") a sinistra, quando la forza lavoro all’estero si riduce da
O’L a O'L' il salario di F aumenta da W" a W' nel punto B. Si vede che, quando i la-
voratori di F partono, ¢’¢ un beneficio per quelli che rimangono, poiché aumentano i
salari.

16_ Si ignorano i casi in cui gli immigrati si pentono della decisione di trasferirsi, a causa delle difficolta del
viaggio o per la discriminazione che incontrano una volta arrivati.
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Figura 5.14 |l mercato mondiale del lavoro. Inizialmente H ha OL lavoratori e F ne ha
O'L. Il salario di H & W, determinato nel punto A, maggiore di guello di F, W, nel punto A”. |
lavoratori si trasferiranno da F a H per ottenere salari maggiori. Lequilibrio con completa mi-
grazione € nel punto G, dove i salari convergono al livello W' || guadagno di H dalia migrazio-
ne & misurato dal triangoio ABC, mentre il triangole A*BC rappresenta i guadagni di .

Chiamiamo il punto B equilibrio di migrazione completa. In questo punto, i salari
guadagnati in H e all’estero sono uguali, pari a W'. Ci vorra sicuramente un lungo pe-
riodo di tempo perché la migrazione porti a una completa uguaglianza dei salari tra i
Paesi. Nella nostra discussione dell’emigrazione dal Vecchio Mondo al Nuovo Mondo,
abbiamo visto nella figura 5.3 che i salari reali nel Nuovo Mondo erano ancora il dop-
pio rispetto ai salari in Europa anche dopo 40 anni di massicce migrazioni. Pertanto
I'equilibrio con completa migrazione ¢ raggiunto solo nel lunghissimo periodo. La do-
manda a cui vogliamo rispondere & se questa migrazione ha beneficiato gli operai
(escludendo gli immigrati), il lavoro e il capitale nel Paese H. Inoltre, vogliamo sape-
re se la migrazione ha dato benefici al Paese F, compresi i migranti.

| guadagni per il Paese H Per determinare se ci sono guadagni complessivi per H,
dobbiamo misurare il contributo di ogni lavoratore di F alla produzione dell’uno o del-
I'altro bene in quel Paese. Questo calcolo & facile. Il prodotto marginale in un settore
(moltiplicato per il prezzo delle scarpe o dei computer) ¢ pari al salario di H. Quindi il
primo lavoratore di F che emigra ha un prodotto marginale pari al salario di H, che &
W nel punto A. Man mano che i lavoratori di F migrano, il prodotto marginale del la-
voro in entrambi i settori di H si riduce per effetto dei rendimenti marginali decre-
scenti. Possiamo misurare il prodotto marginale degli immigrati con il salario pagato
in H, che si riduce da Wa W' quando ci muoviamo verso il basso lungo la curva del
salario di H dal punto A al punto B.
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Nell'equilibrio di completa migrazione, nel punto B, tutti gli immigrati di F sono pa-
gati al salario di H pari a W'. Tuttavia, tutti i lavoratori di F, tranne I'ultimo entrato,
hanno un prodotto marginale maggiore di W': il primo straniero che entra ha un pro-
dotto marginale del lavoro pari a W e gli immigrati successivi possiedono un prodot-
to marginale inferiore compreso tra W e W'. Quindi, il loro contributo alla produzio-
ne di beni nell’economia di H supera il salario che viene loro pagato. Il primo immi-
grato da F ha un prodotto marginale pari a W, ma riceve il salario W', percio il gua-
dagno per I'economia di H dall’avere quel lavoratore & pari a (W - W'). Analogamen-
te, ogni immigrato successivo ha un prodotto marginale tra We W', ma gli viene pa-
gato il salarioc W', percid la differenza tra il loro prodotto marginale e i salari é un
guadagno per I'economia di H.

Sommando i guadagni dell’economia di H derivanti dail’impiego dei lavoratori di F,
rimaniamo con il triangolo ABC, che rappresenta i guadagni di H per effetto della com-
pleta immigrazione. La motivazione alla base di questi guadagni ¢ la legge dei rendi-
menti decrescenti: quando piti immigrati di F entrano a far parte della forza lavoro di
H, il loro prodotto marginale si riduce e, poiché il salario & pari al prodotto marginale
dell'ultimo lavoratore, deve essere inferiore al prodotto marginale dei primi immigrati.
Questa logica economica garantisce al Paese H guadagni dalla migrazione.

| guadagni per il Paese F Ora prendiamo in considerazione il Paese F. Per valutare i
guadagni complessivi dall’emigrazione, includiamo nel calcolo del reddito di F i sala-
1i ricevuti da coloro che sono emigrati. Tali salari sono spesso inviati alle famiglie (v.
Approfondimenti, Gli immigrati e le loro rimesse); anche se questo non dovesse acca-
dere, incorporiamo comunque i salari percepiti dagli immigrati nella misura del red-
dito di F, perché questo ¢ il Paese da cui provengono i migranti.

In assenza di emigrazione, il salario di F ¢ W", il prodotto marginale del lavoro in
entrambi i settori (moltiplicato per il prezzo del bene in F). Quando i lavoratori di F
emigrano, il prodotto marginale del lavoro che rimane in F aumenta e il salario dj F
cresce da W"a W' (o dal punto A" a B nella figura 5.14). Ognuno di questi maggiori
prodotti marginali o salari, compresi tra W* a W', & uguale alla riduzione nella pro-
duzione di F (di tutti e due i beni) a causa della partenza dei lavoratori.

Con una migrazione completa, tutti i migranti di F percepiscono il salario W' nel
Paese H. Si noti che questo salario & maggiore dei prodotti marginali di F tra W™ e W',
La differenza tra il salario percepito dai migranti e i loro prodotti marginali in F ¢
uguale al guadagno per F. Sommando i guadagni tra tutti gli emigrati di F, otteniamo
il triangolo A’BC. Questo guadagno rappresenta la parte dei compensi degli emigrati
che supera la riduzione di produzione che si verifica quando essi lasciano F.

Gli immigrati e le loro rimesse

Spesso gl immigrati mandano una parte sostanziale dei loro guadagni a casa: queste sono
le cosiddette rimesse. Secondo le stime del Fondo Monetario Internazionale, nel 2004 le ri-
messe sono state 126 miliardi di dollari, da un livello di 72,3 milioni nel 2001. Per esempio,
si stima che 8,25 miliardi di doiiari di rimesse sono state inviate dal Giappone verso i Paesi
in via di sviluppo nel 2002, con 2,75 miliardi di rimesse dichiarate e aftri 5.5 miliardi spedi-
ti attraverso canali non ufficiali dai lavoratori ilegali in Giappone, principalmente cinesi, coreani
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e filippini. La quantita totale di rimesse & maggiore degli aiuti esteri ufficiali del Giappone, pa-
ri a 7,9 miliardi di dollari. Nella tabefla 5.3 sono presentate le rimesse ricevute da alcuni Pae-
si in via di sviluppe nel 2000, rispetto agli aiuti esteri netti. Per tutti questi Paesi'?, il reddi-
to mandato a casa dagli emigrati & una fonte di guadagno piu importante degli aiuti ufficiali.
Il fatto che gli emigrati mandino a casa parte del proprio reddito potrebbe non essere suf-
ficiente per compensare i Paesi di origine per la perdita della loro forza lavoro. Per calcola-
re i guadagni per i Paesi di origine derivanti dallemigrazione dei propri lavoratori, dobbiamo
includere tutti i guadagni degli emigrati nel reddito dei Paesi di origine. In realta, tuttavia, gli
ermigrati non inviano a casa tutto il proprio reddito, percio i Paesi che essi lasciano potreb-
bero essere danneggiati dalla loro partenza. Si consideri, per esempio, il caso dei migranti
con un elevato grado di istruzione. Nel 2000 un milione di indiani con istruzione universita-
ria vivevano in 30 Paesi ricchi dellOCSE. Cid equivaleva al 4,3% del gran numero di laurea-
ti indiani. Ma per i Paesi pilt piccoli, la perdita & molto maggiore. Quasi il 47% della forza
lavoro del Ghana con un'istruzione universitaria vive in Paesi OCSE e per la Guyana '89%1"8.
Se gli emigrati non rispedissero a casa la maggior parte dei loro guadagni, questi Paesi sa-
rebbero danneggiati dal flusso in uscita dei loro lavoratori altamente qualificati.

Per rispondere a tale problema, Jagdish Bhagwati {un economista indiano ora alla Colum-
bia University di New York] ha proposto limposizione da parte dei Paesi di una tassa sulla
“fuga di cervelli”, cice sui flussi in uscita di lavoratori istruiti. Lidea & di tassare i guadagni
delle persone che vivono fuori dai Paesi nei quali sono nati e, attraverso un'organizzazione
come le Nazioni Unite, girare i proventi della tassa ai Paesi che perdono una parte consi-
stente dei favaratori. In tal modo, i Paesi con un flusso in uscita di lavoratori istruiti sareb-
bero compensati, almeno in parte, per la perdita. Una tassa sulla “fuga di cervelli® & stata
ampiamente discussa, ma finora non & stata effettivamente applicata.

i=A=H< Le rimesse dei lavoratori e gli aiuti netti nel 2005. In questa tabella si indica-
no le rimesse ricevute da vari Paesi dai propri cittadini che laverano allestero. In molti casi,
esse sono maggiori degli aiuti ufficiali ricevuti da quei Paesi. Un’eccezione & il Sudan che, at-
traversando nel 2005 una crisi umanitaria, aveva aiuti elevati. Per aggiornare i dati si consul-
ti il sito: siteresources.worldbank.org,/DATASTATISTICS /Resources /WDIOB_fraontmatter. pdf

Paese Rimesse ricevute Riuti netti ricevuti
~ {in milioni di dollari) (in milioni di doliari)
Albania 1.290 319
Bangladesh 4.251 1.321
Brasile 2.480 192
Colombia 3.346 511
Croazia 845 125
Repubblica Bomenicana 2.717 77
India 23.725 1.724
Messico 21.772 189
Marocco 4,589 692
Sudan 1.016 1.829
Vietnam 4.000 1.905

Fonte: World Development Indicators, Banca Mondiale.

1 7_ Tranne che per il Sudan [N.d.C].

18_ Queste percentuali sono ottenute da “Fruit That Falls Far from the Tree”, The Economist, 3 novembre

2005 e tratte da uno studio della Banca Mondiale.
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| guadagni mondiali dalla migrazione Combinando i guadagni dei Paesi H e F, otte-
niamo la regione triangolare ABA", che misura i guadagni mondiali dall'immigrazio-
ne. Questa grandezza non ¢ difficile da calcolare in pratica.

Ruotando il triangolo, notiamo che la sua base & uguale a (W - W), la differenza
tra il salario di H e quello di F in assenza di migrazioni, L'altezza del triangolo & (L' - L),
il numero di lavoratori stranieri che emigrano in equilibrio di completa migrazione.

Percio I'area del triangolo & -;—(W— W')(L'—L) . Per trovare I'area, abbiamo bisogno

di conoscere la differenza tra i salari nei diversi Paesi prima della migrazione e il nu-
mero di persone che emigrano.

Un modo di pensare ai guadagni mondiali dalla migrazione ¢ che siano pari all’au-
mento del PIL mondiale causato dall'immigrazione. Per comprendere perché, pensate
alla prima persona che migra da F a H. Quell'individuo in F guadagna il salario W",
pari al suo prodotto marginale per il prezzo del bene del settore in cui é impiegato.
Quando il soggetto lascia F, il PIL in quel Paese si riduce di W". Quando si trasferisce
in H, guadagna W, che riflette nuovamente il prodotto marginale per il prezzo del set-
tore. Percio W ¢ pari all’aumento del PIL di H quando I'immigrato comincia a lavora-
re. Percio la differenza tra i salari di H e F € pari all’aumento netto del PIL mondiale
a causa della migrazione. Sommando queste quantita per tutti i migranti, otteniamo
la regione triangolare ABA", cioé I'aumento del PIL mondiale e i guadagni mondiali
ottenuti dalla migrazione.

In pratica, tuttavia, ci sono altri costi che i migranti sopportano e che rendono i
guadagni dall'immigrazione inferiori all’aumento del PIL mondiale. Gli immigrati
spesso affrontano costi di trasferimento elevati, tra i quali i pagamenti effettuati ai
trafficanti di immigrati illegali (v. Approfondimenti, A quanto ammontano i costi di
trasferimento?). Queste spese dovrebbero essere sottratte dall’aumento del PIL per ot-
tenere i guadagni netti. Poich¢ é difficile quantificare tutti i costi di trasferimento, tut-
tavia, nella prossima applicazione misureremo i guadagni netti dall’immigrazione con
I’aumento del PIL di H o di quello mondiale.

H APPLICAZIONE

A quanto ammontano i guadagni derivanti dall'immigrazione? Uno studio dell’eco-
nomista George Borjas stima per gli Stati Uniti guadagni netti dall'immigrazione pa-
ri a circa lo 0,1% del PIL (un decimo di punto percentuale del PIL). Il risultato & otte-
nuto assumendo una quantita di immigrati pari al 10% della forza lavoro degli Stati
Uniti e ipotizzando che gli immigrati competano con i lavoratori statunitensi per gli
stessi posti di lavoro.

Se invece si ipotizza che gli immigrati siano, in media, meno qualificati della po-
polazione statunitense, allora quelli poco qualificati possono essere complementari al-
la popolazione statunitense piti qualificata e i guadagni dall'immigrazione negli Stati
Uniti sono un po’ piu elevati, fino allo 0,4% del PIL. Nella prima riga della tabella 5.4
sono riportate queste stime. I guadagni netti per gli Stati Uniti, in tal caso, sono pari
all’aumento del PIL statunitense.
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Le stime di Borjas dei guadagni degli Stati Uniti derivanti dall’immigrazione possono
sembrare piccole, ma dietro questi numeri ¢’¢ un importante trasferimento di reddito dal
lavoro al capitale e ai proprietari terrieri. I lavoratori sono danneggiati dall’immigrazio-
ne, mentre i capitalisti e i proprietari terrieri guadagnano e I'effetto netto di fali cam-
biamenti sul reddito reale ¢ il guadagno di PIL che Borjas stima. Per un guadagno net-
to dall'immigrazione pari allo 0,1% del PIL statunitense, Borjas stima un’entrata per il
capitale pari al 2% e una perdita per i lavoratori nazionali pari all’1,9% del PIL. Questi
numeri lo portano a concludere che “la dimensione relativamente piccola del surplus de-
rivante dall'immigrazione (ovvero il guadagno di PIL), soprattutto quando la si con-
fronta con gli enormi trasferimenti di ricchezza causati dall'immigrazione (ciog, lo spo-
stamento del reddito dal lavoro al capitale), probabilmente spiega perché il dibattito sul-

IEEEEHET | guadagni dallimmigrazione. In questa tabella sono mostrati i risultati di alcuni
studi sulf'immigrazione. La seconda colonna presenta la dimensione del flusso di immigrazione
(in percentuale alla forza lavoro di H) e la terza colonna indica 'aumento del PIL di H o del PIL

della regione.

Buantita di immigrati Aumento del PIL
o o - (% forza lavero di H) (%)
Parte A: calcolo dei guadagni di H
Studio considerato:
Borjas (1995, 1999), guadagni USA 10% 0,1%-0,4%
Kremer e Watt (2006), lavoratori domestici 7 1,214

Parte B: calcolo dei guadagni regionali
Studio considerato:

Walmsley e Winters (2005},
dai Paesi in via di sviluppo ai Paesi sviluppati 3 0.6

Klein e Ventura (2008),
Allargamento delf'Uniane Europea

Dopo 10 anni 0818 0,207
Dopo 25 anni 2,550 0,6-1.8
Dopo 50 anni 48-8,8 1,745
Lunghissima pericdo nd* 8
Mercato del lavoro comune nel NAFTA

Dopa 10 anni 1.0-2.4 0,1-04
Dopo 25 anni 2,855 0,4-1,0
Dopo 50 anni 4,4-91 1,3-3,0
Lunghissimo periodo nd* 10,5

*: Non disponibile nello studio.

Fonti: George Borjas (1995) “The Economic Benefits from Immigration”, Journal of Economic Perspectives,
9(2), pp. 3-22.

George Borjas (1939) “The Economic Analysis of Immigration”, in Orley Ashenfelter e David Card (a cura
di) Handbook of Labor Economics, vol. 3A. Amsterdam, North Holland, pp. 1697-1760.

Paul Klein e Gustavo Ventura {2006) “Productivity Differences and the Dynamic Effects of Labour Move-
ments”, University of Western Ontario and Pennsylvania State University.

Michael Kremer e Stanley Watt (2006) "The Globalization of Household Production”, Harvard University
Terrie Louise Walmsley e L. Alan Winters (2005) “Relaxing the Restrictions on the Temporary Movement of
Natural Persons: A Simulation Analysis®, Journal of Economic Integration, 20{4), dicembre, pp. 688-726.



190 Capitolo 5

la politica dell'immigrazione si ¢ tipicamente concentrato sull'impatto potenzialmente
dannoso sul mercato del lavoro, piuttosto che sull’aumento complessivo del reddito lo-
cale” Altri calcoli suggeriscono che i guadagni complessivi dall’immigrazione potrebbe-
ro essere un po’ piu rilevanti di quelli stimati da Borjas. Nella seconda riga della tabel-
la 5.4, riportiamo le stime di uno studio di Kremer e Watt che si focalizza su un solo ti-
po di immigrati: i lavoratori domestici. Prevalentemente donne, essi rappresentano il
10% o pin della forza lavoro in Bahrain, Kuwait e Arabia Saudita e circa il 7% della for-
za lavoro di Hong Kong e Singapore. La presenza di questi lavoratori domestici spesso
permette a un altro membro della famiglia presso cui lavorano, tipicamente una donna
con un elevato grado di istruzione, di cercare un impiego fuori casa. Percid I'immigra-
zione di lavoratori domestici poco qualificati permette una crescita dell’offerta di lavo-
ro molto qualificato, contribuendo ad aumentare il PIL di H. Si stima che se questo tipo
di immigrazione fosse pari al 7% della forza lavoro, come in alcuni Paesi, il PIL. di H au-
menterebbe di circa 1'1,2-1,4%.

Nella parte B della tabella 5.4, riportiamo i risultati delle stime dei guadagni dovuti
alla migrazione ottenuti da diverse regioni del mondo. Il primo studio, di Walmsley e
Winters, stabilisce che un aumento del 3% dell’offerta di lavoro nei Paesi sviluppati, per
effetto dell'immigrazione dagli Stati in via di sviluppo, creerebbe guadagni mondiali pa-
ri allo 0,6% del PIL. Questo calcolo ¢ simile al triangolo dei guadagni mostrato nella fi-
gura 5.14. Lo studio successivo, di Klein e Ventura, incorporando nel modello le diffe-
renze tecnologiche tra Paesi, ottiene stime maggiori per i guadagni ABA"mondiali. Se-
condo questo approccio, le regioni piti ricche hanne una produttivitd maggiore, percio
gli immigrati che vi si trasferiscono sono piu laboriosi che nel Paese di origine. L'au-~
mento di produttivita & in parte compensato da una perdita di qualifica per 'immigrato
(che potrebbe non trovare il lavoro per cui & piu adatto, almeno all’inizio). Tuttavia, la
presunta perdita di qualifica ¢ inferiore alla differenza di produttivitd tra Paesi, percio
gli immigrati producono comunque di piti nel Paese nel quale si sono trasferiti.

Nel loro studio Klein e Ventura considerano il recente allargamento dell'Unione Eu-
ropea (UE) da 15 a 25 Paesi (nel 2004). I lavoratori dei nuovi Paesi membri dell’Furo-
pa Orientale possono, in linea di principio, lavorare ovunque nell’'UE, sebbene in pra-
tica questo aspetto crei alcuni problemi politici nell'Unione (v. Rassegna stampa, Le
migrazioni del lavoro in un’Unione Europea allargata)'®. Klein e Ventura assumono
che i 15 Paesi gia membri dell’'UE abbiano una produttivitd doppia rispetto ai nuovi
entrati, e trovano che nei primi 10 anni la popolazione di questi 15 Paesi UE & au-
mentata tra lo 0,8% e 1'1,8%, mentre il PIL complessivo dell’'UE & aumentato di un tas-
so tra lo 0,2% e lo 0,7%. La stima di un intervallo deriva dalle diverse ipotesi sulla
perdita di qualifica degli immigrati quando si trasferiscono, e anche sui costi psichici
del trasferimento, fattori che limitano la dimensione della migrazione. Con il passare
del tempo, tuttavia, piti persone si spostano dall’Europa Orientale all’Europa Occiden-

19_ Prima del 2004, I'Unione Europea era costituita da 15 Paesi: Belgio, Francia, Germania, Italia, Lussemburgo,
Paesi Bassi (membri fondatori nel 1957); Danimarca, Irlanda e Regno Unito (entrati nel 1973); Grecia (entrata nel
1981); Portogallo e Spagna (aggiunti nel 1986) e Austria, Finlandia e Svezia (aggjuntesi nel 1995). I Primo raggio
2004, si sono unit altri 10 Paesi: Cipro, la Repubblica Ceca, I’Estonia, I'Ungheria, la Lituania, Ia Lettonia, Malta, la
Polonia, la Slovacchia e la Slovenia. Infine, dal primo gennaio 2007, anche la Bulgaria e la Romania sono entrati a
far parte dell'UE, portando a 27 il numero dei suoi membri. I cittadini di questi ultimi 12 Paesi membri possono la-
vorare ovunque neil'Area Economica Furopea (AEE), costituita dai Paesi dell'UE.
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APPROFONDIMENTI

A quanto ammentane i costi di lI'anBl'illlﬂlllﬂl?

Gli immigrati illegali per trasferirsi da un Paese all'altro sono spesso disposti a pagare mal-
to ai trafficanti.

Nella tabella 5.5 & riportato 'ammontare del pagamento ai trafficanti per alcune delle rot-
te di immigrazione piu frequenti. Anche gli immigrati legali affrontano dei costi di migrazio-
ne, per esempio it pagamento del trasporto, delle spese legali, o la possibile discriminazio-
ne salariale dovuta alla lingua, al pregiudizio ecc. Ci sono anche dei costi psichici derivanti
dal vivere in un altro Paese, probabilmente senza famiglia o fuori da un ambiente familiare.
Per compensare tali costi di trasferimento, | migranti devono aspettarsi di guadagnare an-
cora di pi0 nel nuovo Paese, perché altrimenti non sceglierebbera di trasferirsi. Percio i co-
sti di trasferimento sono un limite inferiore al reddito addizionale che si aspettano di rice-
vere, sommato per gli anni in cui vivranno all'estero.

Quando i costi di trasferimento sono elevati, gli immigrati devono lavorare allestero per
un numero di anni sufficiente a pili che compensare questi_costi. Le persone piu giovani
saranno in grado di guadagnare un salario pit elevato nel nuovo Paese per un numero di
anni maggiore; aumenta cosi il reddito addizionale che si aspettano di ricevere negli anni
di residenza all'estero.

D'altra parte, i giovani potrebbero non avere abbastanza risparmi per pagarsi i costi di
trasferimento. Percid, per avere sia il reddito necessario per pagare i costi di trasferi-
mento sia un numero di anni di lavoro da compiere abbastanza elevato che renda van-
taggiosa l'immigrazione, ci aspettiamo che i migranti siano di mezza eta. Quest'idea & so-
stenuta dall'evidenza empirica: gli immigrati sono spesso di trenta-quarant’anni e I'eta me-
dia degli immigrati negli Stati Uniti dal 1990 al 2000 & stata di 38 anni.

Pagamenti ai trafficanti per alcune rotte di migrazione. Si presentano qui i pa-
gamenti effettuati ai trafficanti di uomini per trasferire illegalmente una persona da un Pae-
se allaltro. Tali pagamenti sono parte dei costi di trasferimento degli immigrati e possono
essere consistenti.

Rotta Pagamento (dellari/persona)
Versa I'Europa:

dal Nord Africa alla Spagna 2.000-3.500
dal Pakistan alla Turchia 4.000
dall'lrag all'Europa 4.100-5.000
dalla Cina allEuropa 10,000-15.000
Verso gli Stati Uniti;

dal Messico a Los Angeles 200-400

dal Medio Oriente agli Stati Uniti 1.000-15.000
dal Pakistan/India agli Stati Uniti 25.000

dalla Cina a New York 35.000
Altre:

dalla Filippine all'lndonesia 3.500

dalla Cina all'Argentina 30.000

Fonte: Frank Laczko e David Thompson (a cura di) (2000) Migrant Trafficking and Human Smuggling in
Europe, International Organization for Migration, p. 96.
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tale e il PIL continua a crescere. Essi stimano un aumento del PIL complessivo dell'UE
in 25 anni compreso tra lo 0,6% € 1'1,8% e in 50 anni tra 1'1,7% e il 4,5%. Nel lun-
ghissimo periodo (pit di 100 anni}, una parte consistente della popolazione dell'UE
orientale si sara trasferita a ovest, e il PIL potrebbe crescere dell’8%.

Infine Klein e Ventura ipotizzano un mercato comune del lavoro all'interno del
NAFTA, Yaccordo di libero scambio tra Canada, Messico e Stati Uniti. ] NAFTA per-
mette il libero commercio tra questi Paesi??, tuttavia il movimento di lavoro non é li-
bero. Percio I'esperimento che Klein e Ventura eseguono ¢ di ipotizzare che ai lavora-
tori messicani sia permesso di migrare liberamente verso gli Stati Uniti e il Canada,
Paesi che per ipotesi sono 1,7 volte pili produttivi del Messico. Essi trovano che nei
primi 10 anni la popolazione degli Stati Uniti e del Canada aumenterebbe dell’1% e
del 2,4% a causa dell’immigrazione dal Messico, e il PIL combinato nella regione del
NAFTA crescerebbe tra lo 0,1 e lo 0,4%. Inoltre, stimano che dopo 25 anni I'aumento

RASSECSNA =STAMB/Z
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Le migrazioni del lavoro nell'Unione Europea allargata

Larticolo discute alcune questioni legate allallargamento dell'Unione Europea a ufteriori 10
Paesi dellturopa orientale nel 2004. Ai cittadini di questi Paesi, in linea di principio, é per-
messo lavorare ovunque nellUE, ma il problema di quale salario dovrebbe essere pagato ai
lavoratori immigrati ha portato a una causa giudiziaria in Svezia.

PARIGI - | leader del'Unione Europea discutono ampiamente dei movimenti liberi di persone
in un continente senza confini. Quanto dovrebbero essere liberi questi movimenti & testato
in Svezia in un caso giudiziario che coinvolge una scuola, un'impresa di costruzioni lettone e
un agguerrito sindacato svedese dei lavoratori. Il caso & incentrato su una questione di fon-
do discussa attualmente in Europa: i lavoratori che offrono un servizio specifico, come la co-
struzione di un edificio scolastico, dovrebbero essere pagati ai salari e alle condizioni del lo-
ro Paese o dei Paesi in cui stanno realizzando il lavoro?

La questione ha ricevuto poca attenzione prima che I'Unione Europea si espandesse a Est
[nel 2004]. Non si creavano molti problemi guando i contabili, gli ingegneri e i consulenti
francesi, tedeschi e britannici si trasferivano da un ufficio all'altro in Europa. Tuttavia, poiché
i livelli di reddito nei Paesi dell’Europa Orientale sono circa un quarto rispetto a quelli del-
I'Europa Occidentale, la questione é diventata urgente.

[...] Venerdi il caso dell'edificio scolastico ha assunto ufficialmente un'importanza paneuro-
pea quando un tribunale del lavoro svedese ha annunciato che era in attesa di una senten-
za della Corte di Giustizia Europea, con sede in Lussemburgo: Ia piti alta corte dellUE. | fat-
ti del caso erano semplici: I'anno scorso un'impresa lettone, Laval un Partneri, ha vinto una
gara per la costruzione di una scuola a Vaxholm, un sobborge di Stoccolma. Limpresa im-
piegava lavoratori lettoni, suo diritto perché la Svezia, come la Gran Bretagna, {Irlanda e I'O-
landa, aveva aperto i propri confini ai lavoratori dei nuovi membri dell'Europa dellEst dell'U-
nione Europea.

Tuttavia un sindacato svedese contesto i salari dei lavoratori lettoni e picchettd il cantiere
da novernbre fino a febbraio, quando |a Laval decise di abbandanare il progetto, Sebbene il

20_ Per risultati piti recenti, anche alla luce dell'allargamento dell'UE a 27 membri, si veda il rapperio pubblicato
dalla Commissione dell'UE il 18 novembre 2008:
http://ec.europa.eu/avservices/services/showShotlist.do?out=PDF&]g=En& filmRef=60192.



